
หนัังสืือเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปีี 2569

บริิษััท ศรีีนานาพร มาร์์เก็็ตต้ิ้�ง จำำ�กััด (มหาชน)
วัันศุุกร์์ท่ี่� 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 นาฬิิกา

รููปแบบการประชุุมผ่่านสื่่�ออิิเล็็กทรอนิิกส์์เท่่านั้้�น
(e-AGM)



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพื$อความรวดเรว็ในการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ผา่นสื$ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) บรษิทัขอความรว่มมอืจากทา่นผูถ้อืหุน้และ 

ผูร้บัมอบฉนัทะทกุรายใหศ้กึษารายละเอยีด ขั Sนตอน และวธิกีารลงทะเบยีนเพื$อเขา้รว่มประชมุในรปูแบบ e-AGM พรอ้มทั Sงการจดัเตรยีม

เอกสารต่าง ๆ ตามหลกัเกณฑท์ี$บรษิทัไดก้าํหนดไวเ้พื$อยนืยนัตวัตนและรบัสทิธกิารเขา้รว่มประชมุ ตลอดจนวธิกีารออกเสยีงลงคะแนน 

ในแต่ละวาระการประชมุ หรอืการมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทัเขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทน 

ทั SงนีS ทา่นสามารถสอบถามรายละเอยีดเพิ$มเตมิ หรอืกรณพีบปัญหาการใชง้านระบบ e-AGM ไดท้ี$ฝ่ายเลขานุการบรษิทั  

หมายเลขโทรศพัท ์02-628-0480 ต่อ 312 ระหวา่งวนัศุกรท์ี$ 10 เมษายน 2569 ถงึ วนัศุกรท์ี$ 24 เมษายน 2569 

เวลา 9.00 - 17.00 น. (ยกเวน้วนัหยดุราชการ) หรอืจนกวา่การประชมุเสรจ็สิSน 

 

ผูถ้ือหุ้นหรือผูร้บัมอบฉันทะสามารถสแกน QR CODE เพื>อลงทะเบยีนเข้าร่วมประชมุผา่นระบบ IR PLUS AGM 

                          

     IR PLUS AGM         IR PLUS AGM          การใช้งานบน Web App 
             ระบบ Android Ver. 9 ขึCนไป                     ระบบ iOS 15 ขึCนไป           “webagm.irplus.in.th” 



 

 

สารบญั 
เอกสารประกอบวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 

  

เอกสารแนบ 1 แบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2568 (รายงานประจาํปี) ในรปูแบบ QR Code 
(ประกอบการพจิารณาสาํหรบัวาระที 4 2, 3 และ 7) 

เอกสารแนบ 2 ขอ้มลูเกีUยวกบัประวตั ิและประสบการณ์การทาํงานของผูส้อบบญัช ีประจาํปี 2569 
(ประกอบการพจิารณาสาํหรบัวาระที 4 5) 

เอกสารแนบ 3  ขอ้มลูและประวตัขิองกรรมการทีUครบกาํหนดตามวาระ และไดร้บัการเสนอชืUอกลบัเขา้ดาํรง
ตาํแหน่งกรรมการ 
(ประกอบการพจิารณาสาํหรบัวาระที 4 6) 

เอกสารแนบ 4 ขอ้มลูกรรมการอสิระเพืUอประกอบการมอบฉนัทะของผูถ้อืหุน้ และนิยามกรรมการอสิระของ
บรษิทั 

เอกสารแนบ 5 หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. 

เอกสารแนบ 6 ขอ้บงัคบัของบรษิทัเฉพาะทีUเกีUยวกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 

เอกสารแนบ 7 คาํชีcแจง เรืUอง เอกสารและหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้อืหุน้ หรอืผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ ทีUมสีทิธิ
เขา้รว่มประชุมเพืUอลงทะเบยีนและออกเสยีงลงคะแนน 

เอกสารแนบ 8 ขอ้กาํหนดและขั cนตอนการลงทะเบยีนผา่นระบบ IR PLUS AGM และการเขา้รว่มประชุม    
ผูถ้อืหุน้ผา่นสืUออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) 

เอกสารแนบ 9 วธิปีฏบิตัใินการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล สาํหรบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 

เอกสารแนบ 10 แบบฟอรม์ขอรบัรายงาน แบบ 56-1 One Report ปี 2568 (เล่มถ่ายเอกสาร) 
 

 

 



 

หน้า 1 ของ 11 

 

เพื$อความรวดเรว็ในการลงทะเบยีนเพื$อเข้าร่วมประชมุ กรณุาลงทะเบยีนยืนยนัตวัตน (KYC) เพื$อเข้าร่วมประชมุด้วยตวัเองหรือ
มอบฉันทะผา่นระบบ IR PLUS AGM เป็นการล่วงหน้าก่อนถึงวนัประชมุได้ตั Uงแต่วนัศกุรที์$ 10 เมษายน 2569 เป็นต้นไป 

 

ทะเบยีนเลขทีU 0107562000211 

 

วนัทีU 20 มนีาคม 2569 
 

เรื8อง ขอเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 

เรียน ทา่นผูถ้อืหุน้ บรษิทั ศรนีานาพร มารเ์กต็ติcง จาํกดั (มหาชน) 

 

 ดว้ยคณะกรรมการบรษิทั ศรนีานาพร มารเ์กต็ติcง จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ไดม้มีตใิหเ้รยีกประชุมสามญั

ผู้ถือหุ้น ประจําปี 2569 ในวนัศุกรที์8 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 นาฬิกา ในรูปแบบการประชุมผ่านสื8อ

อิเลก็ทรอนิกส์ (e-AGM) เพียงรปูแบบเดียวเท่านัXน ตามหลกัเกณฑ์ทีUกําหนดไว้ในกฎหมายทีUเกีUยวขอ้ง และ

กําหนดใหว้นัองัคารทีU 17 มนีาคม 2569 เป็นวนักําหนดรายชืUอผูถ้อืหุน้ (Record Date) ทีUมสีทิธเิขา้รว่มการประชุม

สามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 โดยมรีะเบยีบวาระการประชุมดงัต่อไปนีc 

 

วาระที8 1 เรื8องแจ้งเพื8อทราบ 

การลงมต ิ เนืUองจากเป็นวาระเพืUอทราบ จงึไมม่กีารออกเสยีงลงมต ิ

วาระที8 2 พิจารณารบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทั ประจาํปี 2568 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล บรษิทัไดส้รปุผลการดาํเนินงานของบรษิทัและการเปลีUยนแปลงทีUสาํคญั

ซึUงเกดิขึcนในรอบปี 2568 ซึUงปรากฏในแบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2568 

ความเหน็คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ทีUประชุมสามัญ 

ผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569 รบัทราบผลการดําเนินงานและการเปลีUยนแปลงทีUสาํคญัซึUงเกดิขึcนในรอบปี 

2568 รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 แบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2568 ในรปูแบบ QR 

Code ซึUงไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุมฉบบันีc 

การลงมต ิ เนืUองจากเป็นวาระเพืUอทราบ จงึไมม่กีารออกเสยีงลงมต ิ

 

 



 

หน้า 2 ของ 11 

วาระที8 3 พิจารณาอนุมติังบการเงิน ประจาํปี 2568 สิXนสดุ ณ วนัที8  31 ธนัวาคม 2568 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล เพืUอให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 

มาตรา 112 และข้อบงัคบับรษิัท ข้อ 46 กําหนดให้บรษิัทต้องจดัทํางบดุลและบญัชกีําไรขาดทุน  

ณ วนัสิcนสุดรอบปีบญัชขีองบรษิทัทีUผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชแีล้ว และเสนอให้ทีUประชุม

สามญัผูถ้อืหุน้อนุมตั ิ 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาและสอบทานงบการเงนิ

ประจําปีของบรษิทัสิcนสุด ณ วนัทีU 31 ธนัวาคม 2568 ซึUงไดผ้่านการตรวจสอบและลงนามจากนางสาว

วรรณวมิล ปรชีาวฒัน์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 9548 ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ซึUงสงักดับรษิทั 

ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จํากดั แลว้ เหน็ควรเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัเสนอทีUประชุม

สามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตังิบการเงนิ ประจาํปี 2568 สิcนสดุ ณ วนัทีU 31 ธนัวาคม 2568 

ความเหน็คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ทีUประชุมสามัญ 

ผูถ้อืหุน้ประจําปี 2569 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิ ประจําปี 2568 สิcนสุด ณ วนัทีU 31 ธนัวาคม 2568 

ซึUงไดร้บัการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ

แล้ว โดยแสดงฐานะการเงนิและผลการดําเนินงานของบรษิทัในปี 2568 ทีUผ่านมา โดยสามารถสรุป

สาระสาํคญัไดด้งันีc 

ข้อมลูงบการเงินเปรียบเทียบ (บางส่วน) ของบริษทั 
หน่วย: ลา้นบาท 

รายการ 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษทั 

2568 2567 2568 2567 

สนิทรพัยร์วม 5,846.30 5,520.30 5,516.06 4,895.44 

หนีSสนิรวม 3,206.83 1,988.56 3,045.90 1,696.47 

รายไดร้วม 5,662.20 5,983.42 5,346.56 5,565.32 

กําไรสุทธ ิ(สว่นที$เป็นของผูถ้อื
หุน้บรษิทัใหญ่) 

518.33 651.16 535.77 570.65 

กาํไรสะสมที$ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 238.72 985.75 231.67 960.48 

กาํไรสทุธติ่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.57 0.68 0.59 0.59 

โดยมรีายละเอยีดงบการเงนิปรากฏในแบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2568 ในรปูแบบ QR Code 

(สว่นทีU 3 งบการเงนิ) ปรากฏตามเอกสารแนบ 1 ซึUงไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มหนงัสอืเชญิประชุมฉบบันีc 

การลงมติ วาระนีcตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีUมาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน 

 



 

หน้า 3 ของ 11 

วาระที8 4 พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานของบริษทั ประจาํปี 2568 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และ

ขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ 51 กาํหนดใหก้ารจา่ยเงนิปันผลของบรษิทัตอ้งเป็นการจา่ยจากเงนิกาํไร และหาก

บรษิทัยงัมยีอดขาดทุนสะสมอยู่ หา้มมใิหจ้่ายเงนิปันผล ทั cงนีc การจ่ายเงนิปันผลจะตอ้งไดร้บัอนุมตัิ

จากทีUประชุมผูถ้อืหุน้ อย่างไรกด็ ีคณะกรรมการบรษิทัอาจจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ไดเ้ป็นครั cง

คราว เมืUอเหน็ว่าบรษิทัมกีําไรพอสมควรทีUจะทาํเช่นนั cน และเมืUอไดจ้่ายเงนิปันผลระหว่างกาลแลว้ให้

รายงานการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวให้ทีUประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมผู้ถือหุ้นคราวถัดไป 

นอกจากนีc บรษิทัมนีโยบายทีUจะจ่ายเงนิปันผลโดยพจิารณาจากงบการเงนิเฉพาะกจิการไม่น้อยกว่า

รอ้ยละ 60 ของกาํไรสทุธจิากงบการเงนิเฉพาะกจิการหลงัจากหกัภาษเีงนิไดนิ้ตบุิคคล และเงนิสาํรอง

ต่าง ๆ ทุกประเภทตามทีUไดก้ําหนดไวใ้นกฎหมายทีUเกีUยวขอ้งและขอ้บงัคบัของบรษิทั โดยบรษิทัจะ

คาํนึงถงึผลการดําเนินงาน กระแสเงนิสด สภาพคล่องทางการเงนิ ฐานะทางการเงนิ แผนการลงทุน 

ความจําเป็นในการใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีนเพืUอบรหิารกจิการและการขยายธุรกจิของบรษิทั ภาวะ

เศรษฐกจิ และปัจจยัอืUน ๆ ตามทีUคณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควรทั cงนีc การจา่ยเงนิปันผลดงักล่าวไมม่ี

ผลกระทบต่อแผนการลงทุนและการดาํเนินงานปกตขิองบรษิทัอยา่งมนียัสาํคญั และขึcนอยูก่บักระแส

เงนิสด รวมถงึความจาํเป็นและความเหมาะสมอืUนๆ ในอนาคตของบรษิทัและบรษิทัย่อย และเป็นไป

ตามเงืUอนไขทีUบรษิทัมต่ีอสถาบนัทางการเงนิ  

ณ วนัทีU 31 ธนัวาคม 2568 บรษิทัมกีําไรสุทธจิากงบการเงนิเฉพาะกจิการจํานวน 535,768,478 

บาท คดิเป็นกําไรต่อหุ้น 0.59 บาท เสนออนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลจากผลการดําเนินงานประจําปี 

2568 ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เป็นจํานวนเงนิรวมทั cงปีประมาณ 536 ลา้นบาท ในอตัราหุน้ละ 0.595 บาท คดิ

เป็นสดัส่วนรอ้ยละ 100 ของกําไรสุทธสิาํหรบัปีตามงบเฉพาะกจิการ โดยมรีายละเอยีดเปรยีบเทยีบ

อตัราการจา่ยเงนิปันผลในปีทีUผา่นมา ดงันีc  

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2568 ปี 2567 
อตัรากาํไรสทุธต่ิอหุน้ (บาท) 0.59 0.59 
อตัราเงนิปันผลจา่ยต่อหุน้ (บาท) 0.595 0.60 
อตัราการจา่ยเงนิปันผลต่อกาํไรสทุธ ิ(%) 100.0 99.0 

ความเหน็คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ทีUประชุมสามัญ 

ผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 พจิารณาอนุมตักิารจา่ยเงนิปันผลจากผลการดาํเนินงานประจาํปี 2568 ใหแ้ก่

ผูถ้อืหุน้เป็นจํานวนเงนิรวมทั cงปีประมาณ 536 ลา้นบาท ในอตัราหุน้ละ 0.595 บาท คดิเป็นสดัส่วน

รอ้ยละ 100 ของกําไรสุทธสิาํหรบัปีตามงบเฉพาะกจิการ จากจาํนวนหุน้ทีUจดทะเบยีนและเรยีกชาํระ

แลว้ 960,000,000 หุน้ (หกัหุน้ซืcอคนื ณ วนัทีU 26 กุมภาพนัธ ์2569 จาํนวน 59,994,900 หุน้ คงเหลอื

จํานวนหุน้ 900,005,100 หุน้) ทั cงนีc บรษิทัไดด้ําเนินการจดัสรรทุนสํารองตามกฎหมายไวค้รบถ้วน

ตามทีUกฎหมายกําหนดแลว้ จงึไม่ต้องมกีารจดัสรรผลกําไรสุทธ ิประจําปี 2568 เป็นทุนสํารองตาม

กฎหมาย  
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 บริษัทได้จ่ายปันผลระหว่างกาลเป็นเงินสดให้แก่ผู้ถือหุ้นไปแล้วเมืUอวนัทีU 5 กันยายน 2568  

ในอตัราหุน้ละ 0.250 บาท หรอืคดิเป็นจํานวนเงนิ 225 ลา้นบาท ดงันั cน บรษิทัคงเหลอืการจ่ายเงนิ

ปันผลในส่วนทีUเหลอืใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.345 บาท หรอืคดิเป็นจํานวนเงนิรวมประมาณ 

311 ล้านบาท เพืUอเสนอขออนุมตัิจากทีUประชุมสามญัผู้ถือหุ้น (การให้สทิธิรบัเงนิปันผลดงักล่าว  

ยงัมคีวามไมแ่น่นอนขึcนอยูก่บัการพจิารณาอนุมตัจิากทีUประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569)  

 การจ่ายเงนิปันผลในครั cงนีcเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทั โดยบรษิทักําหนด

รายชืUอผูถ้อืหุน้ทีUมสีทิธริบัเงนิปันผล (Record Date) ทีUมสีทิธริบัเงนิปันผลในวนัทีU 6 พฤษภาคม 2569 

และกําหนดวนัจ่ายเงนิปันผลในวนัทีU 21 พฤษภาคม 2569 โดยจะจ่ายเมืUอไดร้บัอนุมตัจิากทีUประชุม  

ผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2569 แลว้ 

การลงมติ วาระนีcตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีUมาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน  

วาระที8 5 พิจารณาอนุมติัแต่งตั Xงผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชี ประจาํปี 2569  

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 

กําหนดใหท้ีUประชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งตั cงผูส้อบบญัชแีละกําหนดค่าสอบบญัชปีระจําปีของ

บรษิทัทุกปี โดยทีUประชุมผูถ้อืหุน้อาจแต่งตั cงผูส้อบบญัชคีนเดมิอกีกไ็ด ้

นอกจากนีc ตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนไดก้ําหนดใหบ้รษิทัจดทะเบยีนตอ้งจดัใหม้ี

การหมุนเวยีนผูส้อบบญัช ีโดยผูส้อบบญัชทีีUปฏบิตัหิน้าทีUสอบทานหรอืตรวจสอบและแสดงความเหน็

ต่องบการเงนิของบรษิทัมาแลว้ 7 รอบปีบญัชไีมว่า่จะตดิต่อกนัหรอืไม ่โดยสามารถแต่งตั cงผูส้อบบญัชี

รายใหม่ทีUสงักดัสาํนักงานสอบบญัชเีดยีวกบัผูส้อบบญัชรีายเดมิกไ็ด ้อย่างไรกต็าม บรษิทัจะแต่งตั cง

ผูส้อบบญัชรีายทีUพน้จากการปฏบิตัหิน้าทีUรายนั cนเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัไดเ้มืUอพน้ระยะเวลาอยา่ง

น้อย 5 รอบปีบญัชตีดิต่อกนั 

ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคดัเลอืกผูส้อบบญัชจีาก 

บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จาํกดั (PwC) เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ประจาํปี 2569 

โดยการแต่งตั cงครั cงนีcเป็นรอบปีบญัชทีีU 10 (รอบปีบญัช ี2560-2569) เนืUองดว้ย PwC เป็นบรษิทัชั cนนํา

ทีUให้บรกิารการสอบบญัชใีนระดบัสากล มคีวามเชีUยวชาญในการสอบบญัช ีมอีตัราค่าสอบบญัชทีีU

เหมาะสม ทั cงนีc PwC รวมถงึผูส้อบบญัชสีงักดั PwC ซึUงไดร้บัการเสนอชืUอยงัมคีวามความเป็นอสิระ 

ไมม่คีวามสมัพนัธห์รอืสว่นไดเ้สยีใด ๆ กบับรษิทั ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้ใหญ่ หรอืผูท้ีUเกีUยวขอ้งของบุคคล

ดงักล่าว จงึเหน็สมควรใหค้ณะกรรมการบรษิทัเสนอใหท้ีUประชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัแิต่งตั cง

ผูส้อบบญัชสีงักดั PwC เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัประจาํปี 2569 
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ความเหน็คณะกรรมการบริษทั   คณะกรรมการบรษิทัเหน็ชอบตามความเหน็ของคณะกรรมการ

ตรวจสอบใหเ้สนอต่อทีUประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 พจิารณาแต่งตั cงผูส้อบบญัชสีงักดั PwC 

เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ประจาํปี 2569 และกําหนดค่าสอบบญัชปีระจาํปี 2569 โดยมรีายละเอยีด

ดงัต่อไปนีc 

รายชืUอผูส้อบบญัช ี ผูส้อบบญัช ี
รบัอนุญาตเลขทีU 

จาํนวนปีทีUลงลายมอืชืUอ
รบัรองงบการเงนิของ

บรษิทั 
1) นางสาววรรณวมิล  ปรชีาวฒัน์ 9548 2 ปี (2567 และ 2568) 
2) นายบุญเรอืง  เลศิวเิศษวทิย ์ 6552 - 
3) นายกรรณ  ตณัฑวริตัน์ 10456 - 

โดยกําหนดใหผู้ส้อบบญัชดีงัมรีายนามขา้งตน้คนใดคนหนึUงเป็นผูท้าํการตรวจสอบ หรอืสอบทาน 

และแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทั และในกรณีทีUผูส้อบบญัชตีามรายนามขา้งตน้ไมส่ามารถ

ปฏบิตัหิน้าทีUไดใ้ห ้PwC จดัหาผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตอืUนของ PwC เป็นผูป้ฏบิตัหิน้าทีUแทน โดยขอ้มลู

เกีUยวกบัประวตั ิและประสบการณ์การทํางานของผูส้อบบญัชแีต่ละท่าน ปรากฏตามเอกสารแนบ 2  

ซึUงไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มหนงัสอืเชญิประชุมฉบบันีc 

ทั cงนีc PwC ไดร้บัการคดัเลอืกใหเ้ป็นสาํนักงานสอบบญัชสีาํหรบัปี 2569 ของบรษิทัย่อยและการ

ร่วมคา้ทีUสาํคญัดว้ย อย่างไรกต็ามบรษิทัย่อยขนาดเลก็บางแห่งใชผู้ส้อบบญัชจีากสาํนักงานอืUนเป็น

ผูส้อบบญัช ีเนืUองจากมคีวามเหมาะสมกบัขนาดของธุรกจิ ซึUงคณะกรรมการบรษิทัจะดแูลใหก้ารจดัทาํ

งบการเงนิรวมสามารถดาํเนินการไดท้นัตามกาํหนดเวลา 

สาํหรบัคา่สอบบญัชทีีUเสนอสาํหรบัปี 2569 กาํหนดไวเ้ป็นจาํนวนในวงเงนิไมเ่กนิ 3,125,000 บาท 

(สามลา้นหนึUงแสนสองหมืUนหา้พนับาทถว้น) ซึUงเป็นอตัราคงเดมิจากปี 2568 โดยมตีารางเปรยีบเทยีบ

ดงันีc   
          หน่วย:บาท  

หมายเหตุ คา่สอบบญัช ี(Audit fee) และ คา่บรกิารอืNนๆ (Non-audit fee) ขา้งตน้ไมร่วมคา่สอบบญัชขีองบรษิทัยอ่ยและการรว่มคา้ 

 

การลงมติ วาระนีcตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีUมาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน   

 

 ปี 2569 (ปีที8เสนอ) ปี 2568 
คา่สอบบญัช ี(Audit fee) 3,125,000 3,125,000 

คา่บรกิารอืUนๆ (Non-audit fee) 240,000 240,000 
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วาระที8 6  พิจารณาอนุมติัเลือกตั Xงกรรมการแทนกรรมการที8พ้นจากตาํแหน่งตามวาระ ประจาํปี 2569 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และ

ข้อบงัคบัของบรษิัท ข้อ 21 กําหนดให้กรรมการออกจากตําแหน่งตามวาระในการประชุมสามญั 

ผูถ้อืหุน้ประจําปี อตัราหนึUงในสามของจํานวนกรรมการทั cงหมด ถา้จํานวนกรรมการทีUจะแบ่งออกให้

ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ดก้ใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลท้ีUสดุกบัสว่นหนึUงในสาม 

 ปัจจุบนัคณะกรรมการบรษิทัมกีรรมการจาํนวนทั cงหมด 11 ทา่น ดงันั cน ในการประชุมสามญั

ผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569 ครั cงนีc กรรมการทีUตอ้งพน้จากตําแหน่งตามวาระจํานวน 1 ใน 3 ของจํานวน

กรรมการทั cงหมด มทีั cงสิcน 4 ทา่น ดงันีc 

รายชื8อกรรมการ ตาํแหน่ง 
1. นายฐากร ชยัสถาพร กรรมการ 
2. นายธนวรรธน์ ไกรพสิทิธิ �กุล กรรมการ 
3. นางธญันีย ์ไกรพสิทิธิ �กุล  กรรมการ 
4. นางกติตยิา ชยัสถาพร กรรมการ 

 

 บรษิทัได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอรายชืUอบุคคลทีUมคีุณสมบตัเิหมาะสมเพืUอเขา้รบัการ

พจิารณาเลอืกตั cงเป็นกรรมการ ระหว่างวนัทีU 10 ตุลาคม 2568 - 10 มกราคม 2569 โดยเผยแพร่

หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารเสนอรายชืUอผา่นทางเวบ็ไซตข์องบรษิทัแลว้ ปรากฏวา่ไมม่ผีูถ้อืหุน้รายใดเสนอ

รายชืUอบุคคลเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตั cงเป็นกรรมการ 

ความเหน็คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการสรรหาและพจิารณา

ค่าตอบแทนซึUงไม่รวมกรรมการผูม้สี่วนได้เสยี ได้พจิารณากลั UนกรองตามกระบวนการพจิารณาทีU

บรษิทักําหนดแล้ว โดยคํานึงถึงสดัส่วน ความหลากหลาย และองค์ประกอบของคณะกรรมการทีU

เหมาะสมในด้านต่างๆ ซึUงพจิารณาจากทกัษะ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในด้านต่างๆ 

ความชํานาญเฉพาะดา้นของกรรมการทีUบรษิทัตอ้งการและสอดคลอ้งกบักลยุทธใ์นการดําเนินธุรกจิ

ของบรษิทั รวมถงึคํานึงถงึคุณสมบตัขิองกรรมการว่าจะต้องเป็นผูท้ีUพร้อมอุทศิเวลาในการปฏบิตัิ

หน้าทีUกรรมการอย่างเตม็ทีU และตอ้งมคีุณสมบตัแิละไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายและหลกัการ

กาํกบัดแูลกจิการทีUดขีองบรษิทัจดทะเบยีน เหน็วา่ทั cง 4 ทา่น คอื นายฐากร ชยัสถาพร นายธนวรรธน์ 

ไกรพสิทิธิ �กุล นางธญันีย ์ไกรพสิทิธิ �กุล และ นางกติตยิา ชยัสถาพร เป็นผูม้คีุณสมบตัเิหมาะสมทีUจะ

ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษิทั รวมทั cงเป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และ

ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนทีUเกีUยวขอ้ง จงึเหน็ควรเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณา

และเสนอต่อทีUประชุมสามญัผูถ้อืหุน้เพืUอพจิารณาเลอืกตั cงและอนุมตักิารแต่งตั cงกรรมการทีUพน้จาก

ตําแหน่งตามกําหนดวาระจาํนวน 4 ท่าน ดงักล่าวกลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งเป็นกรรมการของบรษิทัอกี

วาระหนึUง 
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ความเหน็คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบรษิทัซึUงไมร่วมกรรมการผูม้สีว่นไดเ้สยี ซึUงเป็น

กรรมการทีUจะพน้จากตําแหน่งตามวาระ ได้พจิารณากลั UนกรองตามกระบวนการพจิารณาทีUบรษิทั

กําหนดแล้วและเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

จงึเหน็สมควรเสนอใหท้ีUประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569 พจิารณาอนุมตัเิลอืกตั cงกรรมการแทน

กรรมการทีUพ้นจากตําแหน่งตามวาระในปี 2569 จํานวน 4 ท่าน กลบัเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการ

บรษิทัอกีวาระหนึUงตามรายชืUอต่อไปนีc 

รายชื8อกรรมการ ตาํแหน่ง 
1. นายฐากร ชยัสถาพร กรรมการ 
2. นายธนวรรธน์ ไกรพสิทิธิ �กุล กรรมการ 
3. นางธญันีย ์ไกรพสิทิธิ �กุล กรรมการ 
4. นางกติตยิา ชยัสถาพร กรรมการ 

ทั cงนีc ขอ้มลูและประวตัขิองกรรมการทีUครบกําหนดตามวาระ และไดร้บัการเสนอชืUอกลบัเขา้
ดาํรงตําแหน่งกรรมการ แต่ละท่าน ปรากฏตามเอกสารแนบ 3 ซึUงไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนงัสอื
เชญิประชุมฉบบันีc 

การลงมติ วาระนีcตอ้งผา่นมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีUมาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน  

วาระที8 7 พิจารณาอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2569  

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และ

ขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ 26 กําหนดใหก้รรมการของบรษิทัมสีทิธ ิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิทั

ในรูปของเงนิรางวลั เบีcยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอืUน ตามทีUทีU

ประชุมผูถ้อืหุน้จะพจิารณาและลงมต ิทั cงนีc ค่าตอบแทนกรรมการประกอบดว้ยค่าตอบแทนรายเดอืน 

และ/หรอื คา่เบีcยประชุม (แลว้แต่กรณี) ยกเวน้กรรมการทีUเป็นผูบ้รหิารหรอืพนกังานประจาํของบรษิทั 

จะไมไ่ดร้บัคา่ตอบแทนกรรมการ 

ความเหน็คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการสรรหาและพจิารณา

ค่าตอบแทนได้พิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการให้สอดคล้องกับจํานวนกรรมการ  

ผลประกอบการของบรษิทั ขนาดธุรกจิ หน้าทีUความรบัผดิชอบและผลการปฏบิตังิานของกรรมการแต่

ละท่าน ซึUงค่าตอบแทนดงักล่าวจะอยู่ในระดบัทีUเหมาะสมเทียบเคยีงได้กบับรษิัทชั cนนําในตลาด

หลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและในกลุ่มอุตสาหกรรมเดยีวกนั รวมทั cงเพยีงพอทีUจะจูงใจและรกัษา

กรรมการทีUมคีุณภาพไวก้บับรษิทั จงึเหน็ควรเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาและเสนอต่อทีU

ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิงบประมาณค่าตอบแทน ให้แก่คณะกรรมการบริษัทและ

คณะกรรมการชุดยอ่ย ประจาํปี 2569 ภายในวงเงนิไมเ่กนิ 4,700,000 บาท (สีUลา้นเจด็แสนบาทถว้น) 
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ตามโครงสรา้งของคณะกรรมการบรษิทัเพืUอสะทอ้นใหเ้หน็ถงึการใหคุ้ณค่าต่อความรูค้วามสามารถ

ของกรรมการและการปฏบิตัหิน้าทีU และยงัคงนโยบายการจา่ยคา่ตอบแทนเดมิ โดยมรีายละเอยีดดงันีc 

คณะกรรมการ ค่าตอบแทน (บาท) 

สาํหรบัปี 2569 (ปีที8เสนอ) สาํหรบัปี 2568 
คา่ตอบแทน

รายเดอืน (บาท) 
เบีcยประชุม  

(บาท/ครั cง/คน) 
คา่ตอบแทน

รายเดอืน (บาท) 
เบีcยประชุม  

(บาท/ครั cง/คน) 

คณะกรรมการบริษทั 
-ประธาน 30,000 24,000 30,000 24,000 
-กรรมการ 20,000 20,000 20,000 20,000 

คณะกรรมการชุดย่อยอื8นๆ 
-ประธาน x 24,000 x 24,000 
-กรรมการ x 20,000 x 20,000 

หมายเหตุ :1.บรษิทัจะจ่ายค่าตอบแทนใหก้บัประธานกรรมการ กรรมการอสิระ และกรรมการทีNไม่เป็นผูบ้รหิารหรอืพนักงาน

ประจาํของบรษิทั 

 2.ไมม่คีา่ตอบแทนอืNนทีNไมใ่ชต่วัเงนิ 

ความเหน็คณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบรษิทัเหน็ควรเสนอใหท้ีUประชุมสามญัผูถ้อืหุน้

ประจาํปี 2569 พจิารณาอนุมตักิารกําหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2569 โดยเสนอใหก้ําหนด

ค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2569 ตามตารางทีUเสนอ ซึUงเท่ากนักบัปี 2568 โดยค่าตอบแทนกรรม

การบรษิทัจะไมม่คี่าตอบแทนอืUนทีUไมใ่ช่ตวัเงนิ ทั cงนีc ค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2569 ไดร้บัการ

พจิารณาและเหน็ชอบจากคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนแลว้ อนึUง ในปี 2568 ไดม้ี

การจา่ยคา่ตอบแทนกรรมการใหแ้ก่คณะกรรมการบรษิทัจาํนวน 4,200,000 บาท (สีUลา้นสองแสนบาท

ถว้น) โดยมรีายละเอยีดแสดงในแบบ 56-1 One Report ปี 2568 (รายงานประจําปี) ในรูปแบบ QR 

Code (ส่วนทีU 2 การกํากบัดูแลกจิการ > ขอ้ 8. รายงานผลการดําเนินงานสาํคญัดา้นการกํากบัดูแล

กจิการ > หวัขอ้ ค่าตอบแทนกรรมการ) ปรากฏตามเอกสารแนบ 1 ซึUงไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มกบั

หนงัสอืเชญิประชุมฉบบันีc 

การลงมติ วาระนีcตอ้งผ่านมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจํานวนเสยีงทั cงหมด
ของผูถ้อืหุน้ทีUมาประชุม 

วาระที8 8 พิจารณาเรื8องอื8นๆ (ถ้ามี) 
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บรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอวาระการประชุมเพืUอบรรจุในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 
ในระหว่างวนัทีU 10 ตุลาคม 2568 ถงึ วนัทีU 10 มกราคม 2569 โดยเผยแพร่หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารเสนอวาระผ่าน
ทางเวบ็ไซตข์องบรษิทัแลว้ ปรากฏวา่ไมม่ผีูถ้อืหุน้รายใดเสนอวาระมายงับรษิทั  

บรษิทัไดก้ําหนดรายชืUอผูถ้อืหุน้ทีUมสีทิธเิขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569 ในวนัทีU 17 มนีาคม 
2569 จงึขอเรยีนเชญิท่านผูถ้อืหุน้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569 ในวนัศุกรท์ีU 24 เมษายน 2569 เวลา 
10.00 นาฬิกา  ซึU ง เ ป็นการจัดประ ชุมผู้ถือหุ้นผ่ านสืU ออิ เ ล็กทรอ นิกส์  (e-AGM) เพียงรูปแบบเดียว  
ตามหลกัเกณฑท์ีUกําหนดไวใ้นกฎหมายทีUเกีUยวขอ้ง (บรษิทัไม่มกีารจดัหอ้งสําหรบัการประชุมหรอืเพืUอรบัชมการ
ถ่ายทอดการประชุมสาํหรบัผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะ ณ สถานทีUควบคุมระบบการประชุมของบรษิทัแต่อย่างใด 
อย่างไรกต็าม กรณีผูถ้อืหุน้ทีUมอบฉันทะใหก้รรมการอสิระหรอืบุคคลอืUนเขา้ร่วมประชุมแทน สามารถลงทะเบยีน    
ผูส้งัเกตการณ์ผ่านระบบ IR PLUS AGM โดยจะเป็นช่องทางสําหรบัชมการประชุมเท่านั cน ไม่สามารถออกเสยีง
ลงคะแนนหรอืถามคาํถามผา่นชอ่งทางดงักล่าว) 

โดยบรษิทัจะเปิดใหล้งทะเบยีนผา่นระบบ IR PLUS AGM เพืUอใหผู้ถ้อืหุน้ หรอื ผูร้บัมอบฉนัทะ ลงทะเบยีน
เพืUอยนืยนัตวัตน (KYC) และแนบเอกสารต่าง ๆ ทีUเกีUยวขอ้งล่วงหน้าก่อนถงึวนัประชุมตั cงแต่วนัศุกรท์ีU 10 เมษายน 
2569 เวลา 10.00 นาฬกิา เป็นตน้ไป จนกว่าการประชุมจะแลว้เสรจ็ เพืUอใหบ้รษิทัไดต้รวจสอบตวัตนของผูถ้อืหุน้
หรือผู้รบัมอบฉันทะและรบัสิทธิเข้าร่วมประชุมผ่านสืUออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) ทั cงนีc  ผู้ถือหุ้นสามารถศึกษา
รายละเอียดเกีUยวกบัขอ้กําหนดและขั cนตอนการลงทะเบียนผ่านระบบ IR PLUS AGM และการเขา้ร่วมประชุม       
ผูถ้อืหุน้ผา่นสืUออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) ปรากฏตามเอกสารแนบ 8 

อนึUง บรษิทัจะเชญิผูแ้ทนจากบรษิทัทีUปรกึษากฎหมายมาเป็นผูต้รวจสอบการลงคะแนนและดแูลการประชุม
ให้เป็นไปตามกฎหมายและหลกัเกณฑ์ทีUเกีUยวขอ้งกบัสําหรบัการประชุมและการประชุมผ่านสืUออิเล็กทรอนิกส์      
(e-AGM) 

เมืUอบรษิทัได้ทําการตรวจสอบความถูกต้องแท้จรงิในการยนืยนัตวัตนของผู้ถอืหุ้นหรอืผู้รบัมอบฉันทะ
พรอ้มเอกสารประกอบเพืUอการลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ผ่านสืUออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) ว่าเอกสารและ
ขอ้มูลดงักล่าวนั cนถูกต้องแท้จรงิและสมบูรณ์ บรษิทัจะอนุมตัิการยนืยนัตวัตนสําเรจ็ผ่านระบบ IR PLUS AGM 
เพืUอใหท้่านตั cงรหสัผ่าน (Pin Code) สําหรบัการเขา้ร่วมประชุมผ่านระบบ IR PLUS AGM ดว้ยตนเอง เพืUอความ
ปลอดภยัของข้อมูลส่วนบุคคลและเพืUอรกัษาสทิธิของท่าน โปรดเก็บรกัษารหสัผ่าน (Pin Code) ดงักล่าวเป็น
ความลบั และไมเ่ปิดเผยใหแ้ก่บุคคลอืUน โดยบรษิทัจะเปิดใหส้ามารถเขา้สูร่ะบบ (Login) เพืUอเขา้ร่วมประชุมสามญั  
ผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 (24 เมษายน 2569) ตั cงแต่เวลา 9.00 นาฬกิา เป็นตน้ไป 

ในกรณีทีUท่านไมส่ามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองได ้โปรดแต่งตั cงบุคคลอืUนเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนนในการประชุมครั cงนีc โดยการเลอืกใชแ้บบหนังสอืมอบฉันทะแบบใดแบบหนึUง ซึUงบรษิทัไดแ้นบหนังสอื
มอบฉนัทะ (แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ซึUง แบบ ค. ใชเ้ฉพาะกรณีผูถ้อืหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั cงให ้
Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้) ปรากฏตามเอกสารแนบ 5 หรอืท่านผูถ้อืหุน้สามารถดาวน์
โหลด (Download) หนังสอืมอบฉันทะดงักล่าวขา้งต้น ได้จากทางเวบ็ไซต์ของบรษิทัทีU www.snnp.co.th โดยให้
เลือกใช้แบบใดแบบหนึUงตามทีUระบุไว้เท่านั cน นอกจากนั cน เพืUอเป็นการอํานวยความสะดวกให้กับผู้ถือหุ้น  
ทา่นผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทัคนใดคนหนึUงเขา้รว่มประชุม และออกเสยีงลงคะแนนใน
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นามผู้ถือหุ้นได้ โดยขอ้มูลกรรมการอิสระและคุณสมบตัิ ปรากฏตามเอกสารแนบ 4 ซึUงแนบมากบัหนังสอืเชญิ
ประชุมในครั cงนีc  ในการนีc ขอให้ผู้ถือหุ้นทีUได้มอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทลงมติแทน จดัส่งหนังสอื 
มอบฉันทะทีUได้กรอกรายละเอียดพร้อมลงนามครบถ้วนแล้ว พร้อมเอกสารประกอบตามทีUบริษัทกําหนดไว้ 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 7 มายังบริษัทล่วงหน้า โดยสามารถส่งมาทีU ฝ่ายเลขานุการบริษัท  
บริษัท ศรีนานาพร มาร์เก็ตติXง จาํกดั (มหาชน) เลขที8  325/6-9 ถนนหลานหลวง แขวงสี8แยกมหานาค  
เขตดุสิต กรงุเทพมหานคร 10300 ภายในวนัที8 20 เมษายน 2569 ทั cงนีc บรษิทัได้อํานวยความสะดวกในการ
จดัเตรยีมอากรแสตมป์สาํหรบัปิดในหนงัสอืมอบฉนัทะใหแ้ก่ทา่นผูถ้อืหุน้แลว้ 

ทั cงนีc เพืUอใหท้่านผูถ้อืหุน้ไดร้บัประโยชน์สูงสุดจากการประชุมและเป็นประโยชน์ต่อคณะกรรมการบรษิทั 
และฝ่ายบรหิารในการเตรยีมชีcแจงในวนัประชุมผูถ้อืหุน้ ทา่นผูถ้อืหุน้สามารถสง่คาํถามล่วงหน้ามายงับรษิทัก่อนวนั
ประชุม (ภายในวนัทีU 17 เมษายน 2569) ทีUฝ่ายเลขานุการบรษิทัทาง อเีมล: comsec@snnp.co.th 

 

 
จงึเรยีนมาเพืUอโปรดทราบ 

 

ขอแสดงความนบัถอื 

 
  (นายศุภโชค บาํรงุพนัธ)์ 

     ประธานเจา้หน้าทีUบรหิารสายงานบญัชแีละการเงนิ 

    โดยคาํสั Uงคณะกรรมการบรษิทั ศรนีานาพร มารเ์กต็ติcง จาํกดั (มหาชน) 

  

mailto:comsec@snnp.co.th


 

หน้า 11 ของ 11 

 

หมายเหต ุ

1. หากผู้ถือหุ้นประสงค์ขอรบัหนังสอืมอบฉันทะในรูปแบบเอกสาร สามารถแจ้งความต้องการผ่านทาง 

อเีมลล์ comsec@snnp.co.th โดยใส่รายละเอยีด ชืSอ-นามสกุล ทีSอยู่จดัส่งเอกสาร จํานวนหุ้น หมายเลข

โทรศพัท์มอืถอื และระบุหวัเรืSองว่า “ขอรบัหนังสอืมอบฉันทะ” ภายในวนัทีS 17 เมษายน 2569 หรอืดาวน์

โหลดแบบหนังสือมอบฉันทะได้ทีS www.snnp.co.th เมนูนักลงทุนสัมพันธ์ > ข้อมูลสําหรับผู้ถือหุ้น >  

การประชมุผูถ้อืหุน้ 

2. บรษิทันําส่ง 56-1 One Report ประจําปี 2568 ใหผู้ถ้อืหุน้ในรูปแบบรหสั QR Code พรอ้มแบบแจง้การ

ประชมุ ทั mงนีm หากผูถ้อืหุน้มคีวามประสงคข์อรบั 56-1 One Report ประจาํปี 2568 ในลกัษณะเล่มถ่ายสาํเนา 

กรุณาแจ้งความประสงค์พรอ้มเขยีนชืSอ ทีSอยู่ ส่งไปรษณีย์ ตามแบบในเอกสารแนบ 10 แล้วส่งกลบัมายงั

บรษิทัทางอเีมล comsec@snnp.co.th หรอืทางไปรษณีย์มาทีS ฝ่ายเลขานุการบรษิทั บรษิทั ศรนีานาพร  

มารเ์กต็ติmง จาํกดั (มหาชน) เลขทีS 325/6-9 ถนนหลานหลวง แขวงสีSแยกมหานาค เขตดุสติ กรงุเทพมหานคร 

10300 

3. ในการจดัประชุมผ่านระบบ IR PLUS AGM บรษิทัจะเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของ  

ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะแลว้แต่กรณีตามหน้าทีSทีSกฎหมายกําหนด และเพืSอประโยชน์ในการใหบ้รกิารใน

การเขา้ประชมุผูถ้อืหุน้ ซึSงผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะจะไดร้บัความคุม้ครองตามนโยบายการคุม้ครองขอ้มลู

ส่วนบุคคล โดยสามารถศกึษารายละเอยีดเกีSยวกบัวธิปีฏบิตัใินการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคลสําหรบัการ

ประชมุผูถ้อืหุน้ ปรากฎตามเอกสารแนบ 9  

 
 

http://www.snnp.co.th/
mailto:comsec@snnp.co.th


เอกสารแนบ 1 

หน้า 1 ของ 1 

QR CODE 

แบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2568 

สาํหรบัวาระที> 2, 3 และ 7) 
 
 

 
 
 

 ทา่นสามารถสแกน QR CODE ข้างต้น เพื9อดขู้อมลูเกี9ยวกบัรายงานผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําปี 2568 (ประกอบ
วาระที9 2) งบการเงินของบริษัท ประจําปี 2568 สิ Pนสุด ณ วันที9 31 ธันวาคม 2568 (ประกอบวาระที9 3) และค่าตอบแทน
กรรมการ (ประกอบวาระที9 7) 

 นอกจากนั Pน ท่านยังสามารถดาวน์โหลดแบบ 56-1 One Report ประจําปี 2568 (รายงานประจําปี) และเอกสาร
ประกอบการประชุม บนหน้าเว็บไซต์ของบริษัทที9 www.snnp.co.th หัวข้อ นักลงทุนสัมพันธ์ > ข้อมูลสําหรับผู้ ถือหุ้ น >  
การประชุมผู้ ถือหุ้น > ปี 2569 หรือผ่านการสแกน QR Code บนหนงัสือเชิญประชุมที9ทางตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
โดยบริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั ในฐานะนายทะเบียนหลกัทรัพย์ได้จดัส่งให้แก่ผู้ ถือหุ้นทางไปรษณีย์
แล้ว 

 
 



เอกสารแนบ 2  

หน้า 1 ของ 2 

ข้อมลูเกี*ยวกบัประวติั และประสบการณ์การทาํงานของผูส้อบบญัชี ประจาํปี 2569 
 

นางสาววรรณวิมล ปรีชาวฒัน์ 

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที4 9548 
ตาํแหน่ง :  หุน้สว่นสาํนกังานสอบบญัช ี

ประวติัการศึกษา :  บญัชบีณัฑติ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

ประสบการณ์ 

� ผู้รบัผิดชอบด้านสอบบญัชีแก่กิจการในกลุ่มธุรกิจค้าปลีก ธุรกิจพลงังาน โดยครอบคลุมทั Kงธุรกิจสํารวจและผลิต       
ธรุกจิโรงกลั Mนและธรุกจิคา้นํKามนัและก๊าซธรรมชาต ิและธรุกจิใหบ้รกิาร  
� ผูร้บัผดิชอบงานสอบบญัชสีาํหรบักจิการทีMมคีวามประสงคจ์ะนําหุน้เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
� ผูใ้หค้าํแนะนําดา้นรายงานทางการเงนิเพืMอใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานบญัชแีละสอดคลอ้งกบัอุตสาหกรรม 
� มคีวามเชีMยวชาญในมาตรฐานการรายงานทางการเงนิทั Kงของประเทศไทย (TFRS) และมาตรฐานรายงานทางการเงนิ
ระหวา่งประเทศ (IFRS) รวมทั KงทีMปรกึษามาตรฐานบญัชฉีบบัทีM 21 (Functional Currency) 

การมีส่วนได้เสียอื4นนอกเหนือจากการให้บริการด้านการสอบบญัชีกบั บริษทั บริษทัย่อย การร่วมค้า ผู้บริหาร      
ผูถ้ือหุ้นใหญ่หรือผูที้4เกี4ยวข้องของบคุคลดงักล่าว อนัอาจมีผลทาํให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าที4ได้อย่างอิสระ :  
-ไมม่-ี 

 

นายบญุเรือง เลิศวิเศษวิทย ์

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที4 6552 

ตาํแหน่ง :  หุน้สว่นสาํนกังานสอบบญัช ี

ประวติัการศึกษา :  บญัชบีณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

ประสบการณ์ 

� ผูส้อบผา่นผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของรฐัเวอรจ์เินีย ประเทศสหรฐัอเมรกิา  

� ผูเ้ขา้รว่มสมัมนา Global Japanese Business Network Seminar, 2561 ประเทศญีMปุ่ น (โตเกยีว) 

� ผูส้อนในหลกัสตูร US Curriculum Auditing Workshop 2018 (UCAW) , 2561 

� Senior Manager - Director บรษิทั ไพรช้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ อาราตะ แอลแอลซ ี(ประเทศญีMปุ่ น, โตเกยีว), 2552-

2554 

� Manager บรษิทั ไพรช้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ แอลแอลซ ี(ประเทศสหรฐัอเมรกิา, วอชงิตนั ดซี ีเมโทร), 2546-2549 

การมีส่วนได้เสียอื4นนอกเหนือจากการให้บริการด้านการสอบบญัชีกบั บริษทั บริษทัย่อย การร่วมค้า ผู้บริหาร      

ผูถ้ือหุ้นใหญ่หรือผูที้4เกี4ยวข้องของบคุคลดงักล่าว อนัอาจมีผลทาํให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าที4ได้อย่างอิสระ :  

-ไมม่-ี 

  



เอกสารแนบ 2  

หน้า 2 ของ 2 

 

นายกรรณ ตณัฑวิรตัน์ 

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที4 10456 

ตาํแหน่ง :  หุน้สว่นสาํนกังานสอบบญัช ี

ประวติัการศึกษา :  บญัชบีณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

ประสบการณ์ 

� ผูร้บัผดิชอบดา้นสอบบญัชแีก่กจิการในกลุ่มธุรกจิพลงังาน โดยครอบคลุมทั Kงธุรกจิสํารวจและผลติ ธุรกจิโรงกลั Mนและ

ธุรกิจค้านํK ามันและก๊าซธรรมชาติ ธุรกิจให้บริการและธุรกิจค้าปลีก รวมทั Kงยังมีประสบการณ์การทํางานกับ PwC  

ทีMสหราชอาณาจกัร 2 ปี โดยเป็นผูร้บัผดิชอบดา้นสอบบญัชแีก่กจิการในกลุ่มธุรกจิสาํรวจและผลตินํKามนัและก๊าซธรรมชาต ิ

และธรุกจิขนสง่ทางเรอื 

� ผูร้บัผดิชอบงานสอบบญัชสีาํหรบักจิการทีMมคีวามประสงคจ์ะนําหุน้เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

� ผูใ้หค้าํแนะนําดา้นรายงานทางการเงนิเพืMอใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานบญัชแีละสอดคลอ้งกบัอุตสาหกรรม 

� มคีวามเชีMยวชาญในมาตรฐานการรายงานทางการเงนิทั Kงของประเทศไทย (TFRS) และมาตรฐานรายงานทางการเงนิ

ระหวา่งประเทศ (IFRS) รวมทั Kงมาตรฐานบญัชขีองสหรฐัอเมรกิา (US GAAP) 

การมีส่วนได้เสียอื4นนอกเหนือจากการให้บริการด้านการสอบบญัชีกบั บริษทั บริษทัย่อย การร่วมค้า ผู้บริหาร      

ผูถ้ือหุ้นใหญ่หรือผูที้4เกี4ยวข้องของบคุคลดงักล่าว อนัอาจมีผลทาํให้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าที4ได้อย่างอิสระ :  

-ไมม่-ี 



เอกสารแนบ 3 

หน้าที' 1 จาก 8 

ข้อมลูและประวติัของกรรมการที:ครบกาํหนดตามวาระ และได้รบัการเสนอชื:อกลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 

 
 
ชื$อ - สกลุ :  นายฐากร ชยัสถาพร 
อาย ุ  :  61 ปี 
ตาํแหน่ง   :  รองประธานกรรมการบรษิทั / กรรมการบรษิทั / กรรมการบรหิาร / 

กรรมการบรรษทัภบิาลและการพฒันาอยา่งยั Bงยนื / ประธานเจา้หน้าทีBบรหิาร / 
รองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุสสายงานธรุกจิ 2 

การถือหุ้นในบริษทั   :  ถอืหุน้โดยตรง รอ้ยละ 10.53 
วนัที$ได้รบัแต่งตั Aงเป็นกรรมการ   :  21 เมษายน 2566 (3 ปี นบัจนถงึวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569) 
ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้ริหาร   :  - คูส่มรสของนางกติตยิา ชยัสถาพร 

   - อาของนายธนวรรธน์ ไกรพสิทิธิกุ̂ล 
การศึกษาสงูสดุ   :  ปรญิญาตร ีบรหิารธรุกจิบณัฑติ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดสุติ 
หลกัสตูรของสมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษทัไทย / อื$นๆ ที$ได้เข้าร่วม   

:  1. หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นทีB 139/2560 โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนั
กรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
   2. หลกัสตูร CAC In house Anti-corruption โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
เมืBอวนัทีB 30 กนัยายน 2567 
   3. หลกัสตูรนกับรหิารการยตุธิรรมทางปกครองระดบัสงู (บยป) รุน่ทีB 4/2555 
   4. หลกัสตูรผูบ้รหิารกระบวนการยตุธิรรมระดบัสงู (บยส) รุน่ทีB 18/2557 
   5. หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นวทิยาการพลงังาน (วพน) รุน่ทีB 5/2557 
   6. หลกัสตูรการเมอืงการปกครองระบอบประชาธปิไตยสาํหรบันกับรหิารระดบัสงู (ปปร) รุน่ทีB 12 
   7. หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ) รุน่ทีB 60 
   8. หลกัสตูร PDPA Regulation Overview โดย ILCT Ltd. เมืBอวนัทีBกรกฎาคม 2565 
   9. หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู (วตท) รุน่ทีB 33/2566 โดยสถาบนัวทิยาการตลาดทนุ 
   10. หลกัสูตร ERM Board Awareness ครั �งทีB 1/2568 โดยบรษิทั อวีาย คอร์ปอเรท แอดไวซอรีB 
เซอรว์สิเซส จาํกดั เมืBอวนัทีB 29 กนัยายน 2568 

การทาํผิดกฎหมายในรอบ 10 ปี   :  ไมม่ ี
คณุสมบติัต้องห้าม   :  1. ไมม่ปีระวตักิารกระทาํผดิอาญาในความผดิทีBเกีBยวกบัทรพัยส์นิซึBงไดก้ระทาํโดยทจุรติ 

   2. ไมม่ปีระวตักิารทาํรายการทีBอาจเกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับรษิทัในรอบปีทีBผา่นมา 
ดาํรงตาํแหน่งในกิจการที$แข่งขนัหรือ
เกี$ยวเนื$องกบัธรุกิจของบริษทั   

:  ไมม่ ี

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระที$ผา่นมา :  ไมม่ ี
ประสบการณ์ทาํงานและการดาํรงตาํแหน่งกรรมการ ผูบ้ริหารในกิจการอื$น: 
บรษิทัจดทะเบยีนอืBนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย : ไมม่ ี
บรษิทัอืBน : 6 แหง่ 

2565 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั วนัเดอร ์เอก็ซพ์อรต์ แอนด ์อมิพอรต์ จาํกดั 
2563 – ปัจจบุนั - กรรมการ S.C Food Trading Co., Ltd. 
2563 – ปัจจบุนั - กรรมการ S.C Food Products Co. Ltd. 
2561 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั เอสเอน็เอน็พ ีอนิเตอรเ์นชั 'นแนล จาํกดั 
2560 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั ศรนีานาพร ดสิทรบิวิชั Bน จาํกดั 
2555 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั ไทย ฟาสเตอร ์โปรดกัส ์จาํกดั 

ประสบการณ์ทาํงานในอดีต  
2562 – 2566 - กรรมการ บรษิทั เอ เอก็ซ ์อ ีแอล โฮลดิ�ง จาํกดั 
2562 – 2566 - กรรมการ บรษิทั สริ ิโปร จาํกดั 
2546 – 2559 - กรรมการ บรษิทั กมิเฮง เดลีBฟู้ดส ์จาํกดั 
2539 – 2559 - ประธานเจา้หน้าทีBบรหิาร บรษิทั ผลติภณัฑอ์าหารศรสียาม จาํกดั 
2537 – 2559 - ประธานเจา้หน้าทีBบรหิาร บรษิทั สยามราชบุรอุีตสาหกรรม จาํกดั 
2534 – 2559 - ประธานเจา้หน้าทีBบรหิาร บรษิทั ผลติภณัฑอ์าหารกมิเฮง จาํกดั 
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2534 – 2559 - ประธานเจา้หน้าทีBบรหิาร บรษิทั สยามเดลีBฟู้ดส ์จาํกดั 
2533 – 2565 - กรรมการ บรษิทั ววิรรธน์การเกษตร จาํกดั 

 
การเข้าร่วมประชมุในปี 2568 

ประชมุ จาํนวนครั Aงที$เข้าประชมุ/จาํนวนครั Aงประชมุทั Aงหมด คิดเป็นร้อยละ 
ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2568 1/1 100 

ประชมุคณะกรรมการบรษิทั 6/6 100 
ประชมุคณะกรรมการบรหิาร 12/12 100 

ประชมุคณะกรรมการบรรษทัภบิาลและ 
การพฒันาอยา่งยั Bงยนื 

2/2 100 

 

หลกัเกณฑก์ารสรรหา 

คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาตามความเหน็ชอบของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนตามกระบวนการพจิารณา 

ทีBบรษิัทกําหนดแล้วเห็นว่า นายฐากร ชยัสถาพร มคีุณสมบตัิครบถ้วนและไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบรษิัทมหาชนจํากดั  

และไม่มลีกัษณะทีBแสดงถงึการขาดความเหมาะสมทีBจะไดร้บัความไวว้างใจใหบ้รหิารจดัการกจิการทีBมมีหาชนเป็นผูถ้อืหุน้ตามกฎหมายว่าดว้ย

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมถงึมคีวามรูค้วามสามารถ ประสบการณ์ในธุรกจิทีBเกีBยวขอ้งกบัการดําเนินงานของบรษิทั และมคีุณสมบตั ิ

ทีBเหมาะสมกบัการประกอบธรุกจิของบรษิทั สามารถทีBจะชว่ยพฒันาบรษิทัไดจ้งึเหน็สมควรเลอืกตั �งเป็นกรรมการของบรษิทั 

 



เอกสารแนบ 3 

หน้าที' 3 จาก 8 

ข้อมลูและประวติัของกรรมการที:ครบกาํหนดตามวาระ และได้รบัการเสนอชื:อกลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 

 
 
ชื$อ - สกลุ :  นายธนวรรธน์ ไกรพสิทิธิกุ̂ล 
อาย ุ  :  42 ปี 
ตาํแหน่ง   :  กรรมการบรษิทั / กรรมการบรหิาร 
การถือหุ้นในบริษทั   :  ถอืหุน้โดยตรง รอ้ยละ 2.57 
วนัที$ได้รบัแต่งตั Aงเป็นกรรมการ   :  8 สงิหาคม 2567 (1 ปี 8 เดอืน นบัจนถงึวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569) 
ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้ริหาร   :  - บุตรของนางธญันีย ์ไกรพสิทิธิกุ̂ล 

   - หลานของนายฐากร ชยัสถาพร และ นางกติตยิา ชยัสถาพร 
   - คูส่มรสของนางสาวลลัน์ลลติ ไมตรวีทิยานท ์

การศึกษาสงูสดุ   :  ปรญิญาโท บรหิารธรุกจิ สถาบนับณัฑติบรหิารธรุกจิศศนิทรแ์หง่จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
หลกัสตูรของสมาคมส่งเสริมสถาบนั
กรรมการบริษทัไทย / อื$นๆ ที$ได้เข้าร่วม   

:  1. หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นทีB 141/2560 โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนั
กรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
   2. หลกัสตูร Intensive Strategic Foresight ISF รุน่ทีB 2/2568 โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ
บรษิทัไทย (IOD) 
   3. หลกัสตูรดา้นวทิยาการพลงังานสาํหรบันักบรหิารรุ่นใหม่ (วพม) รุ่นทีB 6 โดยสถาบนัวทิยาการ
พลงังาน 
   4. หลักสูตรผู้บริหารรุ่นใหม่ไทย-จีน (วมทจ) รุ่นทีB 3 โดยสถาบันวิทยาการผู้นําไทย-จีน 
มหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิพระเกยีรต ิ
   5. หลกัสตูรการปฏริปูธุรกจิและสรา้งเครอืขา่ยนวตักรรม รุน่ทีB 5 โดยสภาอุตสาหกรรมแหง่ประเทศ
ไทย 
   6. หลกัสตูรการพฒันาระบบจดัการนวตักรรมเพืBอมุ่งสูอ่งคก์รนวตักรรม (in-house) โดยสาํนกังาน
นวตักรรมแหง่ชาต ิเมืBอวนัทีB 15 กรกฎาคม 2568 
   7. หลกัสูตร ERM Board Awareness ครั �งทีB 1/2568 โดยบรษิัท อีวาย คอร์ปอเรท แอดไวซอรีB 
เซอรว์สิเซส จาํกดั เมืBอวนัทีB 29 กนัยายน 2568 
   8. หลกัสตูร Basic & Advance ซาเทยีร ์จติบาํบดั การพฒันาตนเอง แปรเปลีBยน เรยีนรู ้และเตบิโต 
สู่ความมั Bนคงภายใน โดยสมาคมพัฒนาศักยภาพมนุษย์และจิตบําบัดแนวซาเทียร์ เมืBอวันทีB  
 25 ตุลาคม 2568 

การทาํผิดกฎหมายในรอบ 10 ปี   :  ไมม่ ี
คณุสมบติัต้องห้าม   :  1. ไมม่ปีระวตักิารกระทาํผดิอาญาในความผดิทีBเกีBยวกบัทรพัยส์นิซึBงไดก้ระทาํโดยทจุรติ 

    2. ไมม่ปีระวตักิารทาํรายการทีBอาจเกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับรษิทัในรอบปีทีBผา่นมา 
ดาํรงตาํแหน่งในกิจการที$แข่งขนัหรือ
เกี$ยวเนื$องกบัธรุกิจของบริษทั   

:  ไมม่ ี

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระที$ผา่นมา :  ไมม่ ี
ประสบการณ์ทาํงานและการดาํรงตาํแหน่งกรรมการ ผูบ้ริหารในกิจการอื$น: 
บรษิทัจดทะเบยีนอืBนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย : 1 แหง่ 

2558 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั เสรมิสรา้ง พาวเวอร ์คอรป์อเรชั Bน จาํกดั (มหาชน) 
บรษิทัอืBน : 14 แหง่ 

2565 - ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั เอสเอสทอี ีซสัเทนเนเบิ�ล จาํกดั 
2565 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั เอสทแีซด อนิโนเวชั 'น จาํกดั 
2565 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั เสรมิสรา้ง เน็กซ ์เวนเจอรส์ จาํกดั 
2560 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั แอ๊บโซลทู โปรดกัส ์จาํกดั 
2559 - ปัจจบุนั - กรรมการ Unity I. Capital Limited 
2559 - ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั กมิเฮงเดลี'ฟู้ดส ์จาํกดั 
2559 - ปัจจบุนั - กรรมการ S. Global Power Limited 
2559 - ปัจจบุนั - กรรมการ Surge Energy Limited 
2558 - ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั โกรว ์โกลเบลิ (ประเทศไทย) จาํกดั 
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2557 - ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั เขาเต่า พาราไดซ ์บชี จาํกดั 
2557 - ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั ท.ีเค.เอช. ฟู้ดส ์โปรดกัส ์จาํกดั 
2557 - ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั ไพรมารี' เอนเนอจีp จาํกดั 
2556 - ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั กรงุเทพคา้ปลกี จาํกดั 
2556 - ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั ววิรรธน์การเกษตร จาํกดั 

ประสบการณ์ทาํงานในอดีต : ไมม่ ี
 
การเข้าร่วมประชมุในปี 2568 

ประชมุ จาํนวนครั Aงที$เข้าประชมุ/จาํนวนครั Aงประชมุทั Aงหมด คิดเป็นร้อยละ 
ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2568 1/1 100 

ประชมุคณะกรรมการบรษิทั 6/6 100 
ประชมุคณะกรรมการบรหิาร 11/12 92 

 

หลกัเกณฑก์ารสรรหา 

คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาตามความเหน็ชอบของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนตามกระบวนการพจิารณา 

ทีBบรษิทักําหนดแลว้เหน็วา่ นายธนวรรธน์ ไกรพสิทิธิกุ̂ล มคีุณสมบตัคิรบถว้นและไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายวา่ดว้ยบรษิทัมหาชนจาํกดั  

และไม่มลีกัษณะทีBแสดงถงึการขาดความเหมาะสมทีBจะไดร้บัความไวว้างใจใหบ้รหิารจดัการกจิการทีBมมีหาชนเป็นผูถ้อืหุน้ตามกฎหมายว่าดว้ย

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมถงึมคีวามรูค้วามสามารถ ประสบการณ์ในธุรกจิทีBเกีBยวขอ้งกบัการดําเนินงานของบรษิทั และมคีุณสมบตั ิ

ทีBเหมาะสมกบัการประกอบธรุกจิของบรษิทั สามารถทีBจะชว่ยพฒันาบรษิทัไดจ้งึเหน็สมควรเลอืกตั �งเป็นกรรมการของบรษิทั 
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ข้อมลูและประวติัของกรรมการที:ครบกาํหนดตามวาระ และได้รบัการเสนอชื:อกลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 

 
 
ชื$อ - สกลุ :  นางธญันีย ์ไกรพสิทิธิกุ̂ล 
อาย ุ  :  70 ปี 
ตาํแหน่ง   :  รองประธานกรรมการบรษิทั / กรรมการบรษิทั / กรรมการสรรหาและ 

พจิารณาคา่ตอบแทน / กรรมการบรหิารความเสีBยง / ประธานกรรมการบรหิาร / 
กรรมการผูจ้ดัการ 

การถือหุ้นในบริษทั   :  ถอืหุน้โดยตรง รอ้ยละ 1.25 
วนัที$ได้รบัแต่งตั Aงเป็นกรรมการ   :  25 เมษายน 2567 (2 ปี นบัจนถงึวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569) 
ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้ริหาร   :  - มารดาของนายธนวรรธน์ ไกรพสิทิธิกุ̂ล 
การศึกษาสงูสดุ   :  ปรญิญาตร ีบรหิารธรุกจิบณัฑติ สาขาวชิาการจดัการ มหาวทิยาลยักรงุเทพธนบุร ี
หลกัสตูรของสมาคมส่งเสริม สถาบนั
กรรมการบริษทัไทย / อื$นๆ ที$ได้เข้าร่วม   

:  1. หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นทีB 143/2560 โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนั
กรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
   2. หลกัสตูร CAC In house Anti-corruption โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
เมืBอวนัทีB 30 กนัยายน 2567 
   3. หลกัสตูร PDPA Regulation Overview โดย ILCT Ltd. เมืBอวนัทีB 22 กรกฎาคม 2565 
   4. หลักสูตรความสําคัญของกรรมการตรวจสอบกับความเชืBอมั Bนต่อตลาดทุนไทย โดย 
ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย เมืBอวนัทีB 24 พฤศจกิายน 2566 
   5. หลกัสตูรการพฒันาระบบจดัการนวตักรรมเพืBอมุ่งสูอ่งคก์รนวตักรรม (in-house) โดยสาํนกังาน
นวตักรรมแหง่ชาต ิเมืBอวนัทีB 15 กรกฎาคม 2568 
   6. หลกัสูตร ERM Board Awareness ครั �งทีB 1/2568 โดยบรษิัท อีวาย คอร์ปอเรท แอดไวซอรีB 
เซอรว์สิเซส จาํกดั เมืBอวนัทีB 29 กนัยายน 2568 

การทาํผิดกฎหมายในรอบ 10 ปี   :  ไมม่ ี
คณุสมบติัต้องห้าม   :  1. ไมม่ปีระวตักิารกระทาํผดิอาญาในความผดิทีBเกีBยวกบัทรพัยส์นิซึBงไดก้ระทาํโดยทจุรติ 

   2. ไมม่ปีระวตักิารทาํรายการทีBอาจเกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับรษิทัในรอบปีทีBผา่นมา 
ดาํรงตาํแหน่งในกิจการที$แข่งขนัหรือ
เกี$ยวเนื$องกบัธรุกิจของบริษทั   

:  ไมม่ ี

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระที$ผา่นมา :  ไมม่ ี
ประสบการณ์ทาํงานและการดาํรงตาํแหน่งกรรมการ ผูบ้ริหารในกิจการอื$น: 
บรษิทัจดทะเบยีนอืBนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย : 1 แหง่ 

2558 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั เสรมิสรา้ง พาวเวอร ์คอรป์อเรชั Bน จาํกดั (มหาชน) 
บรษิทัอืBน : 19 แหง่ 

2568 - ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั บลฮูลิส ์เขาใหญ่ จาํกดั 
2567 - ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั ว.ีเอส.ฟู้ดส ์มารเ์กต็ติpง จาํกดั 
2563 - ปัจจบุนั - กรรมการ S.C Food Trading Co., Ltd. 
2563 - ปัจจบุนั - กรรมการ S.C Food Products Co. Ltd. 
2563 - ปัจจบุนั - กรรมการ STVV Development Co., Ltd. 
2562 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั แอสเซนด ์ไอ. โฮลดิpง จาํกดั 
2562 – ปัจจบุนั - กรรมการ Concord I. Capital Limited 
2562 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั สริ ิโปร จาํกดั 
2561 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั เอสเอน็เอน็พ ีอนิเตอรเ์นชั 'นแนล จาํกดั 
2561 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั ศรเีจรญิไพบลูยพ์ฒันา จาํกดั 
2560 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั ศรนีานาพร ดสิทรบิวิชั 'น จาํกดั 
2560 – ปัจจบุนั - กรรมการ Access C Management Limited 
2559 - ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั เวอรต์คิอล โฮลดิpงส ์จาํกดั 
2556 - ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั ผลติภณัฑอ์าหารศรสียาม จาํกดั 
2556 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั ววิรรธน์การเกษตร จาํกดั 
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หน้าที' 6 จาก 8 

2554 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั ท.ีเค.เอช. วูด๊ พาวเวอร ์จาํกดั 
2552 - ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั เสรมิสรา้ง พรอ็พเพอรต์ีp ดเีวลลอปเมนท ์จาํกดั 
2550 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั สยามเดลี'ฟู้ดส ์จาํกดั 
2546 – ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั กมิเฮง เดลี'ฟู้ดส ์จาํกดั 

ประสบการณ์ทาํงานในอดีต  
2560 – 2560 - กรรมการ บรษิทั เอสไออซี ีจาํกดั 
2557 – 2559 - กรรมการ บรษิทั แอคเซส เอนเนอจีp จาํกดั 
2557 – 2558 - กรรมการ บรษิทั เสรมิสรา้ง โซลาร ์จาํกดั 
2557 – 2558 - กรรมการ บรษิทั พลสั เอนเอนจีp จาํกดั 
2557 – 2558 - พนกังานบญัช ีHerman Chan CPA & Co 
2537 – 2562 - กรรมการ บรษิทั สยามราชบุรอุีตสาหกรรม จาํกดั 

 
การเข้าร่วมประชมุในปี 2568 

ประชมุ จาํนวนครั Aงที$เข้าประชมุ/จาํนวนครั Aงประชมุทั Aงหมด คิดเป็นร้อยละ 
ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2568 1/1 100 
ประชมุคณะกรรมการบรษิทั 6/6 100 

ประชมุคณะกรรมการบรหิาร 12/12 100 
ประชุมุคณะกรรมการสรรหาและ 
พจิารณาคา่ตอบแทน 

1/1 100 

ประชมุคณะกรรมการบรหิารความเสีBยง 2/2 100 

 

หลกัเกณฑก์ารสรรหา 

คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาตามความเหน็ชอบของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนตามกระบวนการพจิารณา 

ทีBบรษิทักําหนดแลว้เหน็ว่า นางธญันีย ์ไกรพสิทิธิกุ̂ล มคีุณสมบตัคิรบถ้วนและไม่มลีกัษณะต้องหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิทัมหาชนจํากดั  

และไม่มลีกัษณะทีBแสดงถงึการขาดความเหมาะสมทีBจะไดร้บัความไวว้างใจใหบ้รหิารจดัการกจิการทีBมมีหาชนเป็นผูถ้อืหุน้ตามกฎหมายว่าดว้ย

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมถงึมคีวามรูค้วามสามารถ ประสบการณ์ในธุรกจิทีBเกีBยวขอ้งกบัการดําเนินงานของบรษิทั และมคีุณสมบตั ิ

ทีBเหมาะสมกบัการประกอบธรุกจิของบรษิทั สามารถทีBจะชว่ยพฒันาบรษิทัไดจ้งึเหน็สมควรเลอืกตั �งเป็นกรรมการของบรษิทั 
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หน้าที' 7 จาก 8 

ข้อมลูและประวติัของกรรมการที:ครบกาํหนดตามวาระ และได้รบัการเสนอชื:อกลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 

 
 
ชื$อ - สกลุ :  นางกติตยิา ชยัสถาพร 
อาย ุ  :  52 ปี 
ตาํแหน่ง   :  กรรมการบรษิทั / กรรมการบรหิาร / กรรมการบรรษทัภบิาลและ 

การพฒันาอยา่งยั Bงยนื / รองกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายจดัซื�อและซพัพลายเชน 
การถือหุ้นในบริษทั   :  ถอืหุน้โดยตรง รอ้ยละ 2.71 
วนัที$ได้รบัแต่งตั Aงเป็นกรรมการ   :  25 เมษายน 2567 (2 ปี นบัจนถงึวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569) 
ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้ริหาร   :  - คูส่มรสของนายฐากร ชยัสถาพร 
การศึกษาสงูสดุ   :  ปรญิญาตร ีบรหิารธรุกจิ มหาวทิยาลยัรงัสติ 
หลกัสตูรของสมาคมส่งเสริม สถาบนั
กรรมการบริษทัไทย / อื$นๆ ที$ได้เข้าร่วม   

:  1. หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นทีB 139/2560 โดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนั
กรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
   2. หลกัสตูร CAC In house Anti-corruption โดยสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
เมืBอวนัทีB 30 กนัยายน 2567 
   3. หลกัสตูร Management and Psychology Institute (The BOSS) 
   4. หลกัสตูร PDPA Regulation Overview โดย ILCT Ltd. เมืBอวนัทีB 22 กรกฎาคม 2565 
   5. หลกัสตูร Creating Business Through Circular Design (CIRCO) 
   6. หลกัสตูรพฒันาสมัพนัธร์ะดบัผูบ้รหิารกองทพัเรอื (พสบ.ทร.) รุน่ทีB 19 
   7. หลกัสตูรการพฒันาการเมอืงและการเลอืกตั �งระดบัสงู (พตส.) รุน่ทีB 13 
   8. หลกัสตูรนกับรหิารระดบัสงู ดา้นการพฒันาธรุกจิอุตสาหกรรมและการลงทนุ (วธอ) รุน่ทีB 8 
   9. หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นการพฒันามหานคร (มหานคร) รุน่ทีB 12 
   10. หลกัสตูรสดุยอดการบรหิารธรุกจิดว้ยกฏหมายสาํหรบัผูนํ้าองคก์ร (Super LBA) รุน่ทีB 1 
   11. หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ) รุน่ทีB 67 
   12. หลกัสูตร ERM Board Awareness ครั �งทีB 1/2568 โดยบรษิทั อวีาย คอร์ปอเรท แอดไวซอรีB 
เซอรว์สิเซส จาํกดั เมืBอวนัทีB 29 กนัยายน 2568 

การทาํผิดกฎหมายในรอบ 10 ปี   :  ไมม่ ี
คณุสมบติัต้องห้าม   :  1. ไมม่ปีระวตักิารกระทาํผดิอาญาในความผดิทีBเกีBยวกบัทรพัยส์นิซึBงไดก้ระทาํโดยทจุรติ 

   2. ไมม่ปีระวตักิารทาํรายการทีBอาจเกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับรษิทัในรอบปีทีBผา่นมา 
ดาํรงตาํแหน่งในกิจการที$แข่งขนัหรือ
เกี$ยวเนื$องกบัธรุกิจของบริษทั   

:  ไมม่ ี

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระที$ผา่นมา :  ไมม่ ี
ประสบการณ์ทาํงานและการดาํรงตาํแหน่งกรรมการ ผูบ้ริหารในกิจการอื$น: 
บรษิทัจดทะเบยีนอืBนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย : ไมม่ ี
บรษิทัอืBน : 1 แหง่ 

2553 - ปัจจบุนั - กรรมการ บรษิทั ไทย คอนซมูเมอร ์เทรดดิ�ง จาํกดั 
ประสบการณ์ทาํงานในอดีต  

2542 – 2559 - ผูอ้าํนวยการฝ่ายจดัการฝ่ายจดัซืpอ บรษิทั ศรนีานาพร มารเ์กต็ติpง จาํกดั 
2542 – 2559 - ผูอ้าํนวยการฝ่ายจดัการฝ่ายจดัซืpอ บรษิทั ผลติภณัฑอ์าหารศรสียาม จาํกดั 
2542 – 2559 - ผูอ้าํนวยการฝ่ายจดัการฝ่ายจดัซืpอ บรษิทั สยามเดลี'ฟู้ดส ์จาํกดั 
2542 – 2559 - ผูอ้าํนวยการฝ่ายจดัการฝ่ายจดัซืpอ บรษิทั ผลติภณัฑอ์าหารกมิเฮง จาํกดั 
2542 – 2559 - ผูอ้าํนวยการฝ่ายจดัการฝ่ายจดัซืpอ บรษิทั สยามราชบุรอุีตสาหกรรม จาํกดั 
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การเข้าร่วมประชมุในปี 2568 

ประชมุ จาํนวนครั Aงที$เข้าประชมุ/จาํนวนครั Aงประชมุทั Aงหมด คิดเป็นร้อยละ 
ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2568 1/1 100 

ประชมุคณะกรรมการบรษิทั 6/6 100 

ประชมุคณะกรรมการบรหิาร 12/12 100 
ประชุมุคณะกรรมการบรรษทัภบิาลและ 
การพฒันาอยา่งยั Mงยนื 

2/2 100 

 

หลกัเกณฑก์ารสรรหา 

คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาตามความเหน็ชอบของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนตามกระบวนการพจิารณา 

ทีMบรษิทักําหนดแล้วเหน็ว่า นางกติตยิา ชยัสถาพร มคีุณสมบตัคิรบถ้วนและไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบรษิทัมหาชนจํากดั  

และไม่มลีกัษณะทีMแสดงถงึการขาดความเหมาะสมทีMจะไดร้บัความไวว้างใจใหบ้รหิารจดัการกจิการทีMมมีหาชนเป็นผูถ้อืหุน้ตามกฎหมายว่าดว้ย

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมถงึมคีวามรูค้วามสามารถ ประสบการณ์ในธุรกจิทีMเกีMยวขอ้งกบัการดําเนินงานของบรษิทั และมคีุณสมบตั ิ

ทีMเหมาะสมกบัการประกอบธรุกจิของบรษิทั สามารถทีMจะชว่ยพฒันาบรษิทัไดจ้งึเหน็สมควรเลอืกตั Zงเป็นกรรมการของบรษิทั 



เอกสารแนบท้าย 4 

หน้า 1 ของ 3 

ข้อมลูกรรมการอิสระเพื0อประกอบการมอบฉันทะของผูถื้อหุ้น และนิยามกรรมการอิสระของบริษทั 
 
 

 
 
 
 
 

  
 
 
 

 
 
 

 

ชื$อ  :  นายยงยทุธ เหลอืงรตันมาศ ดร.ทรงธรรม สขุสวา่ง พลตาํรวจโทสรไกร พลูเพิ$ม 
อาย ุ : 55 64 62 

ตาํแหน่ง  : 
กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และ
กรรมการบรรษทัภบิาลและการพฒันาอยา่งยั $งยนื 

กรรมการอสิระ และประธานกรรมการบรรษทัภบิาล
และการพฒันาอยา่งยั $งยนื 

กรรมการอสิระ 
และกรรมการบรหิารความเสี$ยง 

ที$อยู ่ : 
325/6-9 ถนนหลานหลวง 

แขวงสี$แยกมหานาค เขตดสุติ  
กรงุเทพมหานคร 10300 

325/6-9 ถนนหลานหลวง 
แขวงสี$แยกมหานาค เขตดสุติ  

กรงุเทพมหานคร 10300 

325/6-9 ถนนหลานหลวง 
แขวงสี$แยกมหานาค เขตดสุติ  

กรงุเทพมหานคร 10300 

สว่นไดเ้สยีในวาระที$ 1-8 : ไมม่ ี ไมม่ ี ไมม่ ี
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นิยามกรรมการอิสระ 

บริษทั ศรีนานาพร มารเ์กต็ติ7ง จาํกดั (มหาชน) 
 

กรรมการอิสระต้องมคีุณสมบตัิครบถ้วนตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ประกาศของ
สํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน ประกาศตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถงึประกาศขอ้บงัคบั และ/หรอืระเบยีบทีIเกีIยวขอ้ง และต้องสามารถดูแลผลประโยชน์
ของผูถ้อืหุน้ทุกรายไดเ้ทา่เทยีมกนัและไมใ่หเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์นอกจากนั Pนยงัตอ้งสามารถเขา้รว่มประชุม
คณะกรรมการบรษิทัโดยใหค้วามเหน็อยา่งเป็นอสิระได ้
 
กรรมการอสิระตอ้งมคีณุสมบตั ิดงัต่อไปนีP 
1.  ถอืหุ้นไม่เกนิร้อยละ 1 ของจํานวนหุ้นทีIมสีทิธอิอกเสยีงทั Pงหมดของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม  

ผูถ้อืหุน้รายใหญ่หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทั ทั PงนีP ใหน้บัรวมการถอืหุน้ของผูท้ีIเกีIยวขอ้งของกรรมการอสิระ
รายนั Pนๆ ดว้ย 

2.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีIมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ทีIปรึกษาทีIได้เงนิเดือนประจํา หรือ 
ผูม้อีาํนาจควบคมุของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีาํนาจควบคมุของบรษิทั เวน้แต่จะ
ไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเขา้รบัตําแหน่ง ทั PงนีP ลกัษณะต้องหา้มดงักล่าวไม่
รวมถึงกรณีทีIกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรอืทีIปรกึษาของส่วนราชการซึIงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอื 
ผูม้อีาํนาจควบคมุของบรษิทั 

3.  ไม่เป็นบุคคลทีIมคีวามสมัพนัธท์างสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีIเป็นบดิามารดา  
คูส่มรส พีIน้องและบุตร รวมทั Pงคูส่มรสของบุตรของกรรมการรายอืIน ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อีาํนาจควบคุม 
หรอืบุคคลทีIจะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูม้อีาํนาจควบคมุของบรษิทัหรอืบรษิทัยอ่ย 

4.  ไมม่หีรอืเคยมคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่หรอืผูม้อีาํนาจ
ควบคุมของบรษิทั ในลกัษณะทีIอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอสิระของตน รวมทั Pงไมเ่ป็นหรอืเคย
เป็นผู้ถือหุ้นทีIมนีัย หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของผู้ทีIมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย 
บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ 
ไมน้่อยกวา่ 2 ปีก่อนเขา้รบัตาํแหน่ง 

ความสมัพนัธท์างธุรกจิดงักล่าว รวมถงึการทาํรายการทางการคา้ทีIกระทาํเป็นปกตเิพืIอประกอบกจิการการ
เช่าหรอืให้เช่าอสงัหารมิทรพัย์ รายการเกีIยวกบัสนิทรพัย์หรอืบรกิาร หรอืการให้หรอืรบัความช่วยเหลอืทาง
การเงนิดว้ยการรบัหรอืใหกู้ย้มื คํPาประกนั การใหส้นิทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนีPสนิ รวมถงึพฤตกิารณ์อืIนทํานอง
เดยีวกนั ซึIงเป็นผลใหบ้รษิทัหรอืคู่สญัญามภีาระหนีPทีIตอ้งชําระต่ออกีฝ่ายหนึIง ตั Pงแต่รอ้ยละ 3 ของสนิทรพัยท์ีIมี
ตวัตนสทุธขิองบรษิทัหรอืตั Pงแต่ 20 ลา้นบาทขึPนไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตํIากวา่ ทั PงนีP การคาํนวณภาระหนีPดงักล่าว
ใหเ้ป็นไปตามวธิกีารคํานวณมูลค่าของรายการทีIเกีIยวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุนว่าดว้ย
หลกัเกณฑใ์นการทาํรายการทีIเกีIยวโยงกนั โดยอนุโลม สาํหรบัการพจิารณาภาระหนีPดงักล่าว ใหน้บัรวมภาระหนีP
ทีIเกดิขึPนในระหวา่ง 1 ปีก่อนวนัทีIมคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับุคคลเดยีวกนั  

 

5.  ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผู้ถอืหุ้นรายใหญ่หรอืผูม้อีํานาจ
ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นทีIมีนัย ผู้มีอํานาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสํานักงานสอบบญัชี ซึIงม ี
ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีาํนาจควบคมุของบรษิทัสงักดั
อยู ่เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไมน้่อยกวา่ 2 ปีก่อนเขา้รบัตาํแหน่ง 
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6.  ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้ให้บรกิารทางวชิาชพีใด ๆ ซึIงรวมถึงการให้บรกิารเป็นทีIปรกึษากฎหมายหรอืทีIปรกึษา
ทางการเงนิซึIงได้รบัค่าบรกิารเกนิกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้ 
รายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นทีIมีนัย ผู้มีอํานาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของ 
ผู้ให้บรกิารทางวชิาชพีนั Pนด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเขา้รบั
ตาํแหน่ง 

7.  ไม่เป็นกรรมการทีIไดร้บัการแต่งตั PงขึPนเพืIอเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูถ้อืหุน้ซึIง
เป็นผูท้ีIเกีIยวขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

8.  ไม่ประกอบกจิการทีIมสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัทีIมนีัยกบักจิการของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย หรอื 
ไม่เป็นหุ้นส่วนทีIมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการทีIมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ทีIปรึกษา 
ทีIรบัเงนิเดอืนประจาํ หรอืถอืหุน้เกนิรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ทีIมสีทิธอิอกเสยีงทั PงหมดของบรษิทัอืIน ซึIงประกอบ
กจิการทีIมสีภาพอยา่งเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัทีIมนียักบักจิการของบรษิทัหรอืบรษิทัยอ่ย 

9.  ไมม่ลีกัษณะอืIนใดทีIทาํใหไ้มส่ามารถใหค้วามเหน็อยา่งเป็นอสิระเกีIยวกบัการดาํเนินงานของบรษิทั 
 

ภายหลงัได้รบัการแต่งตั Pงเป็นกรรมการอสิระทีIมลีกัษณะเป็นไปตามขอ้ 1 ถงึ 9 แล้ว กรรมการอสิระอาจได้รบั
มอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั ใหต้ดัสนิใจในการดาํเนินกจิการของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 
หรอืผูม้อีาํนาจควบคมุของบรษิทั โดยมกีารตดัสนิใจในรปูแบบขององคค์ณะ (Collective Decision) ได ้
 

บรษิทัอาจแต่งตั PงบุคคลทีIมหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิหรอืการใหบ้รกิารทางวชิาชพีเกนิมลูคา่ตามขอ้ 4 หรอื 
6 เป็นกรรมการอิสระได้ หากคณะกรรมการบรษิัทได้พจิารณาอย่างระมดัระวงัและมคีวามเห็นว่าการแต่งตั Pงบุคคล
ดงักล่าว ไม่มผีลกระทบต่อการปฏบิตัหิน้าทีIและการให้ความเหน็ทีIเป็นอสิระ และให้เปิดเผยขอ้มูลต่อไปนีPในหนังสอื 
นดัประชุมผูถ้อืหุน้ในวาระพจิารณาแต่งตั Pงกรรมการอสิระดว้ย 

ก.  ลกัษณะความสมัพนัธ์ทางธุรกจิหรอืการใหบ้รกิารทางวชิาชพี ทีIทําใหบุ้คคลดงักล่าวมคีุณสมบตัไิม่เป็นไปตาม
หลกัเกณฑท์ีIกาํหนด 

ข.  เหตุผลและความจาํเป็นทีIยงัคงหรอืแต่งตั Pงใหบุ้คคลดงักล่าวเป็นกรรมการอสิระ 

ค.  ความเหน็ของคณะกรรมการของบรษิทัในการเสนอใหม้กีารแต่งตั Pงบุคคลดงักล่าวเป็นกรรมการอสิระ 
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หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.) 
Proxy (Form A.) 

เลขทะเบยีนผูถ้อืหุน้  
Shareholders register no. 

                      เขยีนทีA........................................................................................... 
                      Written at 
                      วนัทีA..............เดอืน...........................พ.ศ. ..................... 
                      Date          Month                      Year           

(1) ขา้พเจา้ …………………………. อาย.ุ...............ปี  สญัชาต.ิ............   
I/We                                         Age           years, Nationality, 

อยูบ่า้นเลขทีA.................................................................. 
residing at 

ถนน.....................…………....……… 
Road 

ตาํบล/แขวง................................ 
Tambol/Khwang 

อาํเภอ/เขต..................................................................... 
Aumphur/Khet 

จงัหวดั……………………….......…… 
Province 

รหสัไปรษณยี…์…………………… 
Postal code 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของบริษทั ศรีนานาพร มารเ์กต็ติFง จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) 
Being a shareholder of Srinanaporn Marketing Public Company Limited (“Company”) 
โดยถอืหุน้สามญัจาํนวนทั }งสิ}นรวม ………………...…หุน้ และออกเสยีงคะแนนไดเ้ทา่กบั ….........................................…เสยีง ดงันี} 
Holding the total amount of                                    shares and have the right to vote equal to   votes as follows : 
£  หุน้สามญั....................................................................หุน้ ออกเสยีงคะแนนไดเ้ทา่กบั …...............................................…เสยีง 
       Ordinary share                                                shares and have the right to vote equal to                         votes  
£  หุน้บุรมิสทิธิ �................................................................หุน้ ออกเสยีงคะแนนไดเ้ทา่กบั …...............................................…เสยีง 
       Preferred share                                               shares and have the right to vote equal to                         votes 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้(ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทัได ้โดยมรีายละเอยีดกรรมการอสิระของบรษิทัปรากฏตามเอกสารแนบ 4)  
      Here by appoint (shareholder may grant a proxy to the Company’s independent director as detailed in Enclosure 4) 

(1)……………………………………………….…………อาย…ุ……….…………..ปี อยูบ่า้นเลขทีA............…............................................. 
      Name                                                            Age                        years, residing at  
      ถนน.....................................ตาํบล/แขวง............................................อาํเภอ/เขต…………………….…………………………….............. 
      Road                             Tambol/Khwang                             Aumphur/Khet 
      จงัหวดั ……………………….รหสัไปรษณยี…์………………….หรอื 
      Province                          Postal code                          or 
      (2)……………………………….……..…............………...อาย…ุ……….…………….ปี อยูบ่า้นเลขทีA...........…......................................... 
       Name                                                              Age                          years, residing at       
      ถนน.....................................ตาํบล/แขวง......................................................อาํเภอ/เขต…………………….………………………........... 
      Road                          Tambol/Khwang                                      Aumphur/Khet 
      จงัหวดั ……………………….รหสัไปรษณยี…์………………….หรอื 
      Province                          Postal code                          or 
     (3) ……………………………….……..…...............…….อาย…ุ…...……..…………..ปี อยูบ่า้นเลขทีA......................................................... 
      Name                                                             Age                             years, residing at       
      ถนน.....................................ตาํบล/แขวง..................................................อาํเภอ/เขต…………………….………………………............... 
      Road                          Tambol/Khwang                                  Aumphur/Khet 
      จงัหวดั ……………………….รหสัไปรษณยี…์…………………................... 
 Province                  Postal code                     

  
คนใดคนหนึAงเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืAอเขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2569 
ในวนัศุกร ์ทีA 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 นาฬกิา ผา่นสืAออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) เพยีงรปูแบบเดยีว 
As only one of my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2026 Annual General Meeting of shareholders on 
Friday, 24 April 2026 at 10.00 o’clock by Electronic means (e-AGM) only.  
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กจิการใดทีAผูร้บัมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชมุนั }น ใหถ้อืเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves 
 
 

 
         ลงนาม/Signed…………………….……….…….ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

      (………………………………….) 
 
         ลงนาม/Signed………………………………….ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
      (………………………………….) 
 
         ลงนาม/Signed………………………………….ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
                          (………………………………….) 
  
         ลงนาม/Signed………………………………….ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
      (………………………………….) 
  
 
 
 
หมายเหต/ุRemarks  
ผูถ้อืหุน้ทีAมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยก
จาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืAอแยกการลงคะแนนเสยีงได ้
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the 
number of shares to many proxies for splitting votes. 
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หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
Proxy (Form B.) 

เลขทะเบยีนผูถ้อืหุน้  
Shareholders register no. 

                       เขยีนทีA.................................................................................. 
                       Written at 
                       วนัทีA..............เดอืน.................................พ.ศ......................... 
                       Date          Month                     Year           

(1) ขา้พเจา้ …………………………………… อาย.ุ...........ปี สญัชาต.ิ....... 
I/We                                                   Age       years, Nationality 

อยูบ่า้นเลขทีA........................................................ 
residing at 

ถนน........................................ 
Road 

ตาํบล/แขวง...................................... 
Tambol/Khwang 

อาํเภอ/เขต........................................................... 
Aumphur/Khet 

จงัหวดั ………………………… 
Province 

รหสัไปรษณยี…์………………….………… 
Postal code                    

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของบริษทั ศรีนานาพร มารเ์กต็ติGง จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) 
Being a shareholder of Srinanaporn Marketing Public Company Limited (“Company”) 
โดยถอืหุน้สามญัจาํนวนทั }งสิ}นรวม ………………………หุน้ และออกเสยีงคะแนนไดเ้ทา่กบั …........................………………….เสยีง ดงันี} 
Holding the total amount of                                shares and have the right to vote equal to                        votes as follows: 
หุน้สามญั......................................................................หุน้  ออกเสยีงคะแนนไดเ้ทา่กบั …......................………………….…..เสยีง 
Ordinary share                                                 shares and have the right to vote equal to                              votes  
หุน้บุรมิสทิธิ �..................................................................หุน้  ออกเสยีงคะแนนไดเ้ทา่กบั …..............................………………..เสยีง 
Preferred share                                                shares and have the right to vote equal to                              votes 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้(ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทัได ้โดยมรีายละเอยีดกรรมการอสิระของบรษิทั ปรากฏตามเอกสารแนบ 4) 
Hereby appoint (shareholder may grant a proxy to the Company’s independent director as detailed in Enclosure 4) 
(1)………………………………………………..………….อาย…ุ…………..…..ปี อยูบ่า้นเลขทีA………………..…………….…………… 
Name                                                                  Age                  years, residing at 
ถนน.....................................ตาํบล/แขวง................................................อาํเภอ/เขต……………………………………………………… 
Road                             Tambol/Khwan                               Aumphur/Khet 
จงัหวดั ………………………รหสัไปรษณยี…์…………….……………….หรอื 
Province                        Postal code                                       or 
(2)………………………………………………..………….อาย…ุ…………..…..ปี อยูบ่า้นเลขทีA………………..…………….…………… 
Name                                                               Age                    years, residing at 
ถนน.....................................ตาํบล/แขวง................................................อาํเภอ/เขต……………………………………………………… 
Road                            Tambol/Khwan                                   Aumphur/Khet 
จงัหวดั ………………………รหสัไปรษณยี…์…………….……………….หรอื 
Province                        Postal code                                         or 
(3)………………………………………………..………….อาย…ุ…………..…..ปี อยูบ่า้นเลขทีA………………..…………….…………… 
Name                                                              Age                 years, residing at 
ถนน.....................................ตาํบล/แขวง................................................อาํเภอ/เขต……………………………………………………… 
Road                          Tambol/Khwan                              Aumphur/Khet 
จงัหวดั ………………………รหสัไปรษณยี…์…………….………………. 

 Province                   Postal code                          
 

คนใดคนหนึAงเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืAอเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้
ประจาํปี 2569 ในวนัศุกร ์ทีA 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 นาฬกิา ผา่นสืAออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) เพยีงรปูแบบเดยีว 
As only one of my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2026 Annual General Meeting of 
shareholders on Friday, 24 April 2026 at 10.00 o’clock by Electronic means (e-AGM) only. 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครั }งนี} ดงันี} 
I/We authorize my/our Proxy to cast the votes according to my/our intention as follows: 

 ระเบยีบวาระทีA 1  เรืAองแจง้เพืAอทราบ 
 Agenda Item  1  Matters to be informed. 

 ระเบยีบวาระทีA 2  พจิารณารบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบรษิทั ประจาํปี 2568 
 Agenda Item  2  To acknowledge the Company's operating results for the fiscal year 2025. 

ระเบยีบวาระทีA 3  พจิารณาอนุมตังิบการเงนิ ประจาํปี 2568 สิ}นสดุ ณ วนัทีA 31 ธนัวาคม 2568 
Agenda Item  3  To consider and approve the Financial Statements for the year ended 31 December 2025.  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี}  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                      Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA 4  พจิารณาอนุมตักิารจา่ยเงนิปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานของบรษิทั ประจาํปี 2568 

Agenda Item 4  To consider and approve the dividend payment from the Company’s 2025 operating results.  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี}  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                      Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA 5  พจิารณาอนุมตัแิต่งตั }งผูส้อบบญัชแีละกาํหนดคา่สอบบญัช ีประจาํปี 2569 

Agenda Item 5 To consider and approve the appointment of the Company's external auditors and fix the audit 
fees for the year 2026.  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี}  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                       Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA 6 พจิารณาอนุมตัเิลอืกตั }งกรรมการแทนกรรมการทีAพน้จากตาํแหน่งตามวาระ ประจาํปี 2569 

Agenda Item 6 To consider and approve the election of directors in replacement of those who retire by rotation in 
2026. 

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี}  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

           □ กรณแีต่งตั }งกรรมการทั }งชดุ 
 Approve the appointment of all directors 

 □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
                   Approve                Disapprove           Abstain 

   □ การแต่งตั }งกรรมการเป็นรายบุคคล ดงันี}  
Approve the appointment of each directors listed below 
1. นาย ฐากร ชยัสถาพร 

Mr. Thakorn Chaisathaporn 

□ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
                         Approve       Disapprove           Abstain 
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2. นาย ธนวรรธน์ ไกรพสิทิธิ �กุล 

Mr. Tanawat Kraipisitkul 

□ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  

                        Approve       Disapprove           Abstain 
3. นาง ธญันีย ์ไกรพสิทิธิ �กุล  

 Mrs. Thanyanee Kraipisitkul 

□ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
                        Approve       Disapprove           Abstain 

4. นาง กติตยิา ชยัสถาพร 

Mrs. Kittiya Chaisathaporn 

□ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
                        Approve       Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA 7  พจิารณาอนุมตักิารกาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2569  

Agenda Item 7 To consider and approve the remuneration of the Company's Directors for the year 2026  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี}  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                     Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA 8  พจิารณาเรืAองอืAนๆ (ถา้ม)ี  

Agenda Item 8  Other matters, (if any)  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี}  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                         Disapprove           Abstain 

 

(5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดทีAไม่เป็นไปตามทีAระบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะนี} ให้ถอืว่าการลงคะแนนเสยีงนั }น 

ไมถ่กูตอ้ง และไมใ่ชเ่ป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้  

Voting of the proxy holder in any agenda that is not specified in this proxy shall be considered as invalid and not my/our 

voting as a shareholder.  

(6) ในกรณีทีAขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรอืในกรณีทีAทีAประชุมมกีาร

พจิารณาหรอืลงมตใินเรืAองใดนอกเหนือจากเรืAองทีAระบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีทีAมกีารแกไ้ขเปลีAยนแปลงหรอืเพิAมเตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด  

ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  

 In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the meeting considers or 

passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any fact, 

the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

กจิการใดทีAผูร้บัมอบฉันทะได้กระทําไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีAผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสยีงตามทีAขา้พเจา้ระบุในหนังสอื 
มอบฉนัทะใหถ้อืเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ กจิการใดทีAผูร้บัมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชมุนั }น ใหถ้อืเสมอืนวา่ขา้พเจา้ได้
กระทาํเองทกุประการ 

For any act(s) performed by the proxy at the meeting, it shall be deemed that such act(s) had been done by 
myself/ourselves in all respects except for the vote of the proxy which is not in accordance with my/our voting intentions 
expressed in this proxy form.   
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          ลงนาม/Signed…………………….……….ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

       (……………………………) 

         ลงนาม/Signed……………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

      (……………………………) 

         ลงนาม/Signed……………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

                           (……………………………)  

         ลงนาม/Signed……………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

                                          (……………………………) 

 
 
 
 
หมายเหต/ุRemarks  
1. ผูถ้อืหุน้ที.มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจํานวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบ

ฉนัทะหลายคนเพื.อแยกการลงคะแนนเสยีงได ้

The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of his or her 
shares to several proxies in order to split his or her votes. 

2. ระเบยีบวาระแต่งตั cงกรรมการ ผูถ้อืหุน้สามารถเลอืกตั cงกรรมการทั cงชุดหรอืเลอืกตั cงกรรมการเป็นรายบุคคลกไ็ด ้ 

In the agenda item on the election of directors, the whole set of nominated directors, or any individual nominated directors, can be elected. 
3. ในกรณีที.มรีะเบยีบวาระที.ตอ้งพจิารณาในการประชุมมากกวา่ที.ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิ.มเตมิไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแบบ  

In case that there are agenda items to be considered other than those specified above, the grantor of the proxy shall use the Supplemental Proxy 

Form B attached herewith to specify the additional agenda item(s). 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

Supplemental Proxy Form B. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั ศรนีานาพร มารเ์กต็ติ}ง จาํกดั (มหาชน)  

The proxy is granted by a shareholder of Srinanaporn Marketing Public Company Limited  

 

ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจําปี 2569 ในวนัศุกร์ ทีA 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 นาฬิกา ผ่านสืAออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM)  

เพยีงรปูแบบเดยีว 

For the Annual General Meeting of shareholders for the year 2026 on Friday, 24 April 2026 at 10.00 o’clock by Electronic 

means (e-AGM) only. 

 

ระเบยีบวาระทีA … ………………………………………………………………………………………………………………..…. 
Agenda Item  ….  ………………………………………………………………………………………..…………………………. 

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี}  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                     Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA … ………………………………………………………………………………………..…………………………. 
Agenda Item  ….  ………………………………………………………………………………………..…………………………. 

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี}  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                     Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA … ………………………………………………………………………………………..…………………………. 
Agenda Item  ….  ………………………………………………………………………………………..…………………………. 

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี}  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                    Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA … ………………………………………………………………………………………..…………………………. 
Agenda Item  ….  ………………………………………………………………………………………..…………………………. 

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี}  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                    Disapprove           Abstain 
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ระเบยีบวาระทีA … พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั }งกรรมการ (ต่อ). 
Agenda Item  ….  To consider and approve the appointment of directors (Continued) 

 ชืAอกรรมการ........................................................................................................................................... 
 Names of Director 

□ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
    Approve                 Disapprove           Abstain 
 ชืAอกรรมการ........................................................................................................................................... 
 Names of Director 

□ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
    Approve               Disapprove           Abstain 
 ชืAอกรรมการ.......................................................................................................................................... 
 Names of Director 

□ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
    Approve                Disapprove           Abstain 
 ชืAอกรรมการ........................................................................................................................................... 
 Names of Director 

□ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
    Approve               Disapprove           Abstain 

 

 

ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ รายการในใบประจาํต่อหนงัสอืมอบฉนัทะถกูตอ้งบรบิรูณ์และเป็นความจรงิทกุประการ 
I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects 
 
 

         ลงนาม/Signed…………………….……….ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

       (……………………………) 

         ลงนาม/Signed……………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

      (……………………………) 

         ลงนาม/Signed……………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

                           (……………………………)  

         ลงนาม/Signed……………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

                                            (……………………………) 
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หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.) 
(สาํหรบัผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตั Bงให้คสัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุ้น) 

Proxy Form C. 
(For foreign shareholders who have custodian in Thailand only) 

เลขทะเบยีนผูถ้อืหุน้  
Shareholders register no. 

                       เขยีนทีA.................................................................................. 
                       Written at 
                       วนัทีA..............เดอืน.................................พ.ศ. ...................... 
                       Date         Month               Year           

(1) ขา้พเจา้ ……………………………………………..…… อาย.ุ......ปี 
I/We                                                                   Age   years, 

สาํนกังานตั \งอยูเ่ลขทีA................................................. 
residing at 

ถนน...................................... 
Road 

ตาํบล/แขวง..................... 
Tambol/Khwang 

อาํเภอ/เขต................................................................ 
Aumphur/Khet 

จงัหวดั …………………… 
Province 

รหสัไปรษณยี…์………………………… 
Postal code 

ในฐานะผูป้ระกอบธรุกจิเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหก้บั......................................................................................... 
As being the custodian of 

ซึAงเป็นผูถ้อืหุน้ของบริษทั ศรีนานาพร มารเ์กต็ติBง จาํกดั (มหาชน) (บริษทั) 
Being a shareholder of Srinanaporn Marketing Public Company Limited (“the Company”) 
โดยถอืหุน้สามญัจาํนวนทั \งสิ\นรวม ……………หุน้ และออกเสยีงคะแนนไดเ้ทา่กบั …........................…เสยีง ดงันี\ 
Holding the total amount of                      shares and have the right to vote equal to   votes as follows: 
£  หุน้สามญั........................................................หุน้  ออกเสยีงคะแนนไดเ้ทา่กบั …......................…เสยีง 
       Ordinary share                   shares and have the right to vote equal to            votes  
£  หุน้บุรมิสทิธิ �....................................................หุน้  ออกเสยีงคะแนนไดเ้ทา่กบั …......................…เสยีง 
       Preferred share                  shares and have the right to vote equal to            votes 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้(ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทัได ้โดยมรีายละเอยีดกรรมการอสิระของบรษิทั ปรากฏตามเอกสารแนบ 4) 
Hereby appoint (shareholder may grant a proxy to the Company’s independent director as detailed in Enclosure 4) 
     (1)………………………………………………..………….อาย…ุ…………..…..ปี อยูบ่า้นเลขทีA………………..………………………. 
      Name                                                              Age                  years, residing at 
      ถนน.....................................ตาํบล/แขวง................................................อาํเภอ/เขต…………………………………………………… 
      Road                          Tambol/Khwan                              Aumphur/Khet 
      จงัหวดั ………………………รหสัไปรษณยี…์…………….……………….หรอื……………………………………………………… 
      Province                   Postal code                          or 
      (2)………………………………………………..………….อาย…ุ…………..…..ปี อยูบ่า้นเลขทีA………………..………………………. 
      Name                                                               Age                 years, residing at 
      ถนน.....................................ตาํบล/แขวง................................................อาํเภอ/เขต…………………………………………………… 
      Road                          Tambol/Khwan                              Aumphur/Khet 
      จงัหวดั ………………………รหสัไปรษณยี…์…………….……………….หรอื………………………………………………………… 
      Province                   Postal code                          or 
      (3)………………………………………………..………….อาย…ุ…………..……..ปี อยูบ่า้นเลขทีA………………..……………………. 
      Name                                                               Age               years, residing at 
      ถนน.....................................ตาํบล/แขวง................................................อาํเภอ/เขต…………………………………………………… 
      Road                          Tambol/Khwang                             Aumphur/Khet 
      จงัหวดั ………………………รหสัไปรษณยี…์…………….………………. 
      Province                   Postal code    
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คนใดคนหนึAงเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืAอเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 
2569 ในวนัศุกรท์ีA 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 นาฬกิา ผา่นสืAออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) เพยีงรปูแบบเดยีว 
 As only one of my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2026 Annual General Meeting of shareholders 
on Friday, 24 April 2026 at 10.00 o’clock by Electronic means (e-AGM) only. 

(3)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนนในครั \งนี\ ดงันี\ 
 I/We hereby authorize the proxy to attend the meeting and to cast the votes on my/our behalf at this meeting as follows: 

 □ มอบฉนัทะตามจาํนวนหุน้ทั \งหมดทีAถอื และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได ้
     Grant proxy the total amount of shares holding and entitled to vote 

 □ มอบฉนัทะบางสว่น คอื 
  Grant partial shares of 

  □ หุน้สามญั .................................... หุน้ มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั....................................... เสยีง 
       Ordinary share shares and have the right to vote equal to votes 

  □ หุน้บุรมิสทิธ ิ................................. หุน้ มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั...................................... เสยีง 
       Preferred share shares and have the right to vote equal to votes 
  รวมสทิธอิอกเสยีงลงคะแนนไดท้ั \งหมด ..................................................... เสยีง 
  Total voting rights votes 
 
(4)  ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครั \งนี\ ดงันี\ 
 I/We authorize my/our Proxy to cast the votes according to my/our intention as follows: 

ระเบยีบวาระทีA 1  เรืAองแจง้เพืAอทราบ 
 Agenda Item  1  Matters to be informed. 

 ระเบยีบวาระทีA 2  พจิารณารบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบรษิทั ประจาํปี 2568 

 Agenda Item  2  To acknowledge the Company's operating results for the fiscal year 2025 

ระเบยีบวาระทีA 3  พจิารณาอนุมตังิบการเงนิ ประจาํปี 2568 สิ\นสดุ ณ วนัทีA 31 ธนัวาคม 2568 
Agenda Item  3  To consider and approve the Financial Statements for the year ended 31 December 2025 

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี\  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                         Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA 4  พจิารณาอนุมตักิารจา่ยเงนิปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานของบรษิทั ประจาํปี 2568 

Agenda Item  4  To consider and approve the dividend payment from the Company’s 2025 operating results  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

□  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี\  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                         Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA 5  พจิารณาอนุมตัแิต่งตั \งผูส้อบบญัชแีละกาํหนดคา่สอบบญัช ีประจาํปี 2569 

Agenda Item  5 To consider and approve the appointment of the Company's external auditors and fix the audit fees 
for the year 2026  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี\  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                        Disapprove           Abstain 
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ระเบยีบวาระทีA 6 พจิารณาอนุมตัเิลอืกตั \งกรรมการแทนกรรมการทีAพน้จากตาํแหน่งตามวาระ ประจาํปี 2569 
Agenda Item 6  To consider and approve the election of directors in replacement of those who retire by rotation in 

2026  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  □ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี\  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

        □ กรณแีต่งตั \งกรรมการทั \งชดุ 
 Approve the appointment of all directors 

 □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
                  Approve                   Disapprove           Abstain 

□ การแต่งตั \งกรรมการเป็นรายบุคคล ดงันี\  
Approve the appointment of each directors listed below 
1. นาย ฐากร ชยัสถาพร 

 Mr. Thakorn Chaisathaporn 

  □ เหน็ดว้ย       □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
                         Approve           Disapprove           Abstain 

2. นาย ธนวรรธน์ ไกรพสิทิธิ �กุล 

 Mr. Tanawat Kraipisitkul 

□ เหน็ดว้ย       □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
                        Approve           Disapprove           Abstain 

3. นาง ธญันีย ์ไกรพสิทิธิ �กุล  

 Mrs. Thanyanee Kraipisitkul 

□ เหน็ดว้ย        □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
                        Approve           Disapprove           Abstain 

4. นาง กติตยิา ชยัสถาพร 

 Mrs. Kittiya Chaisathaporn 

□ เหน็ดว้ย         □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
                       Approve           Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA 7  พจิารณาอนุมตักิารกาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2569  
Agenda Item 7 To consider and approve the remuneration of the Company's Directors for the year 2026  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี\  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                        Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA 8  พจิารณาเรืAองอืAนๆ (ถา้ม)ี  

Agenda Item 8  Other matters, (if any)  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี\  
        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                         Disapprove           Abstain 
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(5) การลงคะแนนเสยีงของผู้รบัมอบฉันทะในวาระใดทีAไม่เป็นไปตามทีAระบุไว้ในหนังสอืมอบฉันทะนี\ ให้ถือว่าการลงคะแนนเสยีงนั \น 

ไมถ่กูตอ้ง และไมใ่ชเ่ป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้  

Voting of the proxy holder in any agenda that is not specified in this proxy shall be considered as invalid and not my/our 

voting as a shareholder.  

(6) ในกรณีทีAขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณีทีAทีAประชุมมกีาร

พจิารณาหรอืลงมตใินเรืAองใดนอกเหนือจากเรืAองทีAระบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีทีAมกีารแกไ้ขเปลีAยนแปลงหรอืเพิAมเตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด  

ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  

 In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the meeting considers or 

passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any fact, the 

proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects 

กจิการใดทีAผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทําไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีAผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามทีAขา้พเจา้ระบุในหนังสอืมอบฉนัทะ 
ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทําเองทุกประการ กจิการใดทีAผูร้บัมอบฉันทะกระทําไปในการประชุมนั \น ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทําเอง 
ทกุประการ 

For any act(s) performed by the proxy at the meeting, it shall be deemed that such act(s) had been done by myself/ourselves in 
all respects except for the vote of the proxy which is not in accordance with my/our voting intentions expressed in this proxy form. 

 

          ลงนาม/Signed…………………….……….ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

        (……………………………) 

         ลงนาม/Signed……………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

        (……………………………) 

         ลงนาม/Signed……………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

                            (……………………………)  

         ลงนาม/Signed……………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

                                           (……………………………) 

 

 

หมายเหต/ุRemarks  
1. หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. นี3ใชเ้ฉพาะกรณีที=ผูถ้อืหุน้ที=ปรากฏชื=อในทะเบยีนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั 3งใหค้สัโตเดยีนในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูล

หุน้ใหเ้ท่านั 3น  
This Proxy Form C shall be applicable only with the shareholder whose name appeared in the registration book as a foreign investor and has 
appointed a custodian in Thailand to keep his/her shares in the custody.  

2. หลกัฐานที=ตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสอืมอบฉนัทะ คอื  
Evidence to be enclosed with the proxy form are:  
(1) หนงัสอืมอบอาํนาจจากผูถ้อืหุน้ใหค้สัโตเดยีนเป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน  
Power of Attorney from a shareholder authorizing a custodian to sign the proxy form on behalf of the shareholder  
(2) หนงัสอืยนืยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกจิคสัโตเดยีน  
Letter certifying that the person signing the proxy form is authorized to engage in custodian business  

3. ผูถ้อืหุน้ที=มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ
หลายคนเพื=อแยกการลงคะแนนเสยีงได ้ 
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of his or her 
shares to several proxies in order to split his or her votes. 

4. วาระเลอืกตั 3งกรรมการผูถ้อืหุน้สามารถเลอืกตั 3งกรรมการทั 3งชุดหรอืเลอืกตั 3งกรรมการเป็นรายบุคคลกไ็ด ้
In the agenda item on the election of directors, the whole set of nominated directors, or any individual nominated directors, can be elected.  

5. ในกรณีที=มวีาระที=จะพจิารณาในการประชุมมากกวา่วาระที=ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิ=มเตมิไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ค. ตามแนบ  
In case that there are agenda items to be considered other than those specified above, the grantor of the proxy shall use the Supplemental Proxy 
Form C as attached herewith to specify the additional agenda item(s). 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

Supplemental Proxy Form C. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั ศรนีานาพร มารเ์กต็ติ\ง จาํกดั (มหาชน)  

The proxy is granted by a shareholder of Srinanaporn Marketing Public Company Limited  

 

ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 ในวนัศุกร ์ทีA 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 นาฬกิา ผา่นสืAออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) เพยีง

รปูแบบเดยีว 

For the Annual General Meeting of shareholders for the year 2026 on Friday, 24 April 2026 at 10.00 o’clock by Electronic means 

(e-AGM) only.  

 

ระเบยีบวาระทีA … ……………………………………………………………………………………………………………..……. 
Agenda Item  ….  …………………………………………………………………………..………………………………………. 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
        (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี\  
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                       Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA … …………………………………………………………………………………………………………………. 
Agenda Item  ….  …………………………………………………………………………………………………………………. 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
        (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี\  
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                      Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA … …………………………………………………………………………………………………..………………. 
Agenda Item  ….  ……………………………………………………………………………………………………..……………. 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
        (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี\  
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                        Disapprove           Abstain 

ระเบยีบวาระทีA … ……………………………………………………………..……………………………………………………. 
Agenda Item  ….  ……………………………………………………………………………………………..……………………. 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีAเหน็สมควร  
        (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 □ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี\  
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:  

            □ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
              Approve                       Disapprove           Abstain 
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ระเบยีบวาระทีA … พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั \งกรรมการ (ต่อ). 
Agenda Item  ….  To consider and approve the appointment of directors (Continued) 

ชืAอกรรมการ......................................................................................................................................... 
 Names of Director 

□ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
    Approve                  Disapprove           Abstain 
 ชืAอกรรมการ........................................................................................................................................... 
 Names of Director 

□ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
    Approve                 Disapprove           Abstain 
 ชืAอกรรมการ........................................................................................................................................... 
 Names of Director 

□ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
    Approve                 Disapprove           Abstain 
 ชืAอกรรมการ........................................................................................................................................... 
 Names of Director 

□ เหน็ดว้ย   □ ไมเ่หน็ดว้ย   □ งดออกเสยีง  
    Approve              Disapprove           Abstain 

     

 

ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ รายการในใบประจาํต่อหนงัสอืมอบฉนัทะถกูตอ้งบรบิรูณ์และเป็นความจรงิทกุประการ 
I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects 
 
 

         ลงนาม/Signed…………………….……….ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

       (……………………………) 

         ลงนาม/Signed……………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

       (……………………………) 

         ลงนาม/Signed……………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

                           (……………………………)  

         ลงนาม/Signed……………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

                                          (……………………………) 
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ข้อบงัคบัของบริษทัเฉพาะที2เกี2ยวกบัการประชมุผูถื้อหุ้น 
 

หมวดที' 3 

การโอนหุ้น 

ขอ้ 15.  ในระหว่างยี3สบิเอด็ (21) วนัก่อนวนัประชุมผูถ้อืหุน้แต่ละครั Kง บรษิทัอาจงดรบัลงทะเบยีนการโอนหุน้กไ็ด ้
โดยประกาศใหผู้ถ้อืหุน้ทราบล่วงหน้า ณ สาํนักงานใหญ่ของบรษิทัและสาํนักงานสาขาของบรษิทัทุกแห่ง
ไมน้่อยกวา่สบิสี3 (14) วนั ก่อนวนัเริ3มงดรบัและลงทะเบยีนการโอนหุน้ 

 

หมวดที' 5 

กรรมการ 

ขอ้ 18. ใหบ้รษิทัมคีณะกรรมการของบรษิทัเพื3อดาํเนินกจิการของบรษิทั ประกอบดว้ยกรรมการไมน้่อยกวา่หา้ (5) 
คน โดยกรรมการไมน้่อยกวา่กึ3งหนึ3ง (1/2) ของจาํนวนกรรมการทั Kงหมดจะตอ้งมถีิ3นที3อยูใ่นประเทศไทย 

 คณะกรรมการของบรษิทัประกอบดว้ยกรรมการซึ3งมคีุณสมบตัแิละไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่า
ดว้ยบรษิทัมหาชนจาํกดั และกฎหมายอื3นที3เกี3ยวขอ้งกบัการดาํเนินกจิการของบรษิทั 

 กรรมการบรษิทัจะเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัหรอืไมก่ไ็ด ้

 

ขอ้ 19. ใหท้ี3ประชุมผูถ้อืหุน้เลอืกตั Kงกรรมการบรษิทัตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารดงัต่อไปนีK 

(1) ผูถ้อืหุน้คนหนึ3งมคีะแนนเสยีงเทา่กบัหนึ3ง (1) หุน้ต่อหนึ3ง (1) เสยีง 

(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที3มีอยู่ทั Kงหมดตาม (1) เลือกตั Kงบุคคลเดียวกันหรือหลายคน 
เป็นกรรมการกไ็ด ้ในกรณีที3เลอืกตั Kงบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมาก
น้อยเพยีงใดไมไ่ด ้

(3) ในกรณีเลอืกตั Kงบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ ใหบุ้คคลที3ไดร้บัคะแนนเสยีงสงูสุดตามลําดบัลงมาเป็น 
ผูไ้ดร้บัเลอืกตั Kงเป็นกรรมการเท่าจํานวนกรรมการที3จะพงึมหีรอืถงึเลอืกตั Kงในครั Kงนั Kน ในกรณีที3บุคคล
ซึ3งไดร้บัการเลอืกตั Kงในลําดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนัเกนิจํานวนกรรมการที3จะพงึมหีรอืจะพงึ
เลอืกตั Kงในครั Kงนั Kน ใหป้ระธานที3ประชุมเป็นผูอ้อกเสยีงชีKขาด 
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ขอ้ 20. ผูท้ี3จะเป็นกรรมการของบรษิทัไดต้อ้งประกอบดว้ยคณุสมบตัดิงันีK 

(1) ตอ้งเป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิตภิาวะ 

(2) ไมเ่ป็นบุคคลลม้ละลาย คนไรค้วามสามารถหรอืคนเสมอืนไรค้วามสามารถ 

(3) ไมเ่คยรบัโทษจาํคกุโดยคาํพพิากษาถงึที3สดุใหจ้าํคกุในความผดิเกี3ยวกบัทรพัยท์ี3ไดก้ระทาํโดยทุจรติ 

(4) ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรอืปลดออกจากราชการ หรอืองคก์าร หรอืหน่วยงานของรฐัฐานทุจรติต่อ
หน้าที3 

 

ขอ้ 21. ในการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจําปีทุกครั Kง ใหก้รรมการออกจากตําแหน่งจํานวนหนึ3งในสาม (1/3) ของ
จาํนวนกรรมการทั Kงหมด ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่นไมไ่ด ้กใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกล้
ที3สดุกบัสว่นหนึ3งในสาม (1/3) 

 กรรมการที3จะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีที3สองภายหลงัจดทะเบยีนบรษิทันั Kน ให้จบัสลากกนั  
สว่นปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที3อยูใ่นตาํแหน่งนานที3สดุนั Kนเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง 

 กรรมการซึ3งพน้จากตาํแหน่ง อาจไดร้บัเลอืกใหก้ลบัเขา้มารบัตาํแหน่งอกีได ้

 

ขอ้ 26. กรรมการบรษิทัมสีทิธไิด้รบัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิทัในรูปของเงนิรางวลั เบีKยประชุม บําเหน็จ 
โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื3น ตามที3ที3ประชุมผูถ้อืหุน้จะพจิารณาและลงมตดิว้ยคะแนน
เสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสยีงทั Kงหมดของผู้ถือหุ้นซึ3งมาประชุม โดยอาจกําหนด
คา่ตอบแทนกรรมการเป็นจาํนวนแน่นอนหรอืวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะกาํหนดไวเ้ป็นคราวๆ หรอื
ใหม้ผีลตลอดไปจนกวา่ที3ประชุมผูถ้อืหุน้จะมมีตเิปลี3ยนแปลงเป็นอยา่งอื3นกไ็ด ้นอกจากนีK กรรมการบรษิทั
มสีทิธไิดร้บัเบีKยเลีKยงและสวสัดกิารต่าง ๆ ตามระเบยีบของบรษิทั 

 ขอ้ความในวรรคหนึ3งจะไม่กระทบกระเทอืนสทิธขิองกรรมการที3ได้รบัการแต่งตั Kงมาจากพนักงานหรอื
ลูกจ้างของบรษิทัในอนัที3จะได้รบัค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที3เป็นพนักงานหรอืลูกจ้างของ
บรษิทั 

  

หมวดที' 6 

การประชุมผูถื้อหุ้น 

ขอ้ 37. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมสามญัประจําปีภายในสี3 (4) เดอืน นับแต่วนั
สิKนสดุของรอบปีบญัชขีองบรษิทั 

 การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื3นนอกจากวรรคหนึ3ง ใหเ้รยีกว่าการประชุมวสิามญั โดยคณะกรรมการจะเรยีก
ประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมื3อใดกไ็ดส้ดุแต่จะเหน็สมควร 

 ผูถ้อืหุน้คนหนึ3งหรอืหลายคนซึ3งมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละสบิ (10) ของจาํนวนหุน้ที3จาํหน่ายได้
ทั Kงหมดจะเขา้ชื3อกนัทําหนังสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมื3อใดกไ็ด ้
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แต่ต้องระบุเรื3องและเหตุผลในการที3ขอใหเ้รยีกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนังสอืดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนีK 
คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้ภายในสี3สบิหา้ (45) วนันบัแต่วนัที3ไดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

ในกรณีที3คณะกรรมการไม่จดัใหม้กีารประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถ้อืหุน้ทั Kงหลายซึ3ง
เขา้ชื3อกนัหรอืผูถ้อืหุน้คนอื3นๆรวมกนัไดจ้าํนวนหุน้ตามที3บงัคบัไวน้ั Kนจะเรยีกประชุมเองกไ็ดภ้ายในสี3สบิหา้ 
(45) วนันับแต่วนัครบกําหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนีKให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที3
คณะกรรมการเรยีกประชุม โดยบรษิทัตอ้งรบัผดิชอบค่าใชจ้่ายอนัจําเป็นที3เกดิจากการจดัใหม้กีารประชุม
และอาํนวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที3ปรากฎว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที3เ ป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสี3ครั Kงใด  
จํานวนผูถ้อืหุน้ซึ3งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที3กําหนดไวใ้นขอ้บงัคบัขอ้ 39 ผูถ้อืหุ้นตาม
วรรคสี3ตอ้งรว่มกนัรบัผดิชอบชดใชค้า่ใชจ้า่ยที3เกดิจากการจดัใหม้กีารประชุมในครั Kงนั Kนใหแ้ก่บรษิทั 

 

ขอ้ 38. ในการเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสอืนดัประชุมโดยระบุสถานที3 วนั เวลา ระเบยีบ
วาระการประชุม และเรื3องที3จะเสนอต่อที3ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่า 
เป็นเรื3องที3จะเสนอเพื3อทราบ เพื3ออนุมตั ิหรอืเพื3อพจิารณา แลว้แต่กรณี รวมทั Kงความเหน็ของคณะกรรมการ
ในเรื3องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบยีนทราบไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนัก่อนวนัประชุม ทั KงนีK  
การเปิดเผยคาํบอกกล่าวนดัประชุมใหเ้ป็นไปตามที3กฎหมายกาํหนด 

ทั KงนีKสถานที3ที3จะใชเ้ป็นที3ประชุมจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นที3ตั Kงสาํนกังานใหญ่ของบรษิทั หรอืจงัหวดัใกลเ้คยีง
ตามที3คณะกรรมการจะกาํหนดกไ็ด ้

 

ขอ้ 39. ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (หากม)ี มาประชุมไมน้่อยกวา่ยี3สบิหา้ 
(25) คนหรอืไม่น้อยกว่ากึ3งหนึ3ง (1/2) ของจํานวนผูถ้อืหุน้ทั Kงหมด และต้องมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า
หนึ3งในสาม (1/3) ของจาํนวนหุน้ที3จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั Kงหมด จงึจะครบเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีที3ปรากฎว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ครั Kงใด เมื3อล่วงเวลานัดไปแลว้ถงึหนึ3ง (1) ชั 3วโมง จํานวนผูถ้อืหุน้ 
ซึ3งมาเขา้รว่มประชุมไมค่รบเป็นองคป์ระชุมตามที3กาํหนดไวใ้นวรรคหนึ3ง หากวา่การประชุมผูถ้อืหุน้ไดเ้รยีก
นัดเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ ใหก้ารประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถ้อืหุน้นั Kนมใิช่เป็นการเรยีกประชุม
เพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และในกรณีนีKให้ส่งหนังสอืนัดประชุมไปยงัผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 
เจด็ (7) วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมครั KงหลงันีKไมบ่งัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

 ผู้ถือหุ้นแต่ละรายจะทําใบมอบฉันทะในการเข้าประชุมและออกเสยีงแทนตนได้คราวละไม่เกินหนึ3งใบ 
ตามแบบที3นายทะเบียนกําหนด และให้ส่งมอบต่อประธานกรรมการหรอืผู้ที3ประธานกรรมการกําหนด  
ณ สถานที3ประชุมก่อนผูร้บัมอบฉนัทะจะเขา้รว่มประชุมและผูร้บัมอบฉนัทะเพื3อการดงักล่าวนั Kนจะมไีดเ้พยีง
บุคคลเดยีวเทา่นั Kนไมว่า่ผูถ้อืหุน้นั Kนจะถอืหุน้ของบรษิทัมากหรอืน้อยเพยีงใดกต็าม 
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ขอ้ 40. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที3ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที3ประธานกรรมการไม่อยู่ในที3ประชุม  
หรอืไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที3ได้ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในที3ประชุม ถ้าไม่มรีองประธาน
กรรมการ หรอืมแีต่ไมอ่ยูใ่นที3ประชุม หรอืไมส่ามารถปฏบิตัหิน้าที3ได ้ใหท้ี3ประชุมเลอืกผูถ้อืหุน้ซึ3งมาประชุม
คนใดคนหนึ3งมาเป็นประธานในที3ประชุมดงักล่าว 

 

ขอ้ 41. ในการออกเสยีงลงคะแนนในที3ประชุมผูถ้อืหุน้ ใหถ้อืวา่หุน้หนึ3ง (1) มเีสยีงหนึ3ง (1) และผูถ้อืหุน้คนใดมสีว่น
ไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรื3องใด ใหผู้ถ้อืหุน้คนนั Kนไมม่สีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรื3องนั Kน นอกจากการออกเสยีง
เลอืกตั Kงกรรมการ และมตขิองที3ประชุมผูถ้อืหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนีK 

(1) ในกรณีปกต ิใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ3งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ถา้มคีะแนน
เสยีงเทา่กนัใหป้ระธานในที3ประชุมออกเสยีงเพิ3มขึKนอกีเสยีงหนึ3งเป็นเสยีงชีKขาด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนีK ใหถ้อืคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี3 (3/4) ของจาํนวนเสยีงทั Kงหมดของผูถ้อืหุน้
ซึ3งมาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัทั Kงหมดหรอืบางสว่นที3สาํคญัแก่บุคคลอื3น 

(ข) การซืKอหรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัเอกชน หรอืบรษิทัมหาชนอื3นมาเป็นของบรษิทั 

(ค) การทํา แกไ้ข หรอืยกเลกิสญัญาเกี3ยวกบัการใหเ้ช่ากจิการของบรษิทัทั Kงหมดหรอืบางส่วนที3สาํคญั 
การมอบหมายใหบุ้คคลอื3นใดเขา้จดัการธุรกจิของบรษิทั หรอืการควบรวมกจิการกบับุคคลอื3นโดยมี
วตัถุประสงคเ์พื3อการแบ่งผลกาํไรขาดทุนกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิ3มเตมิหนงัสอืบรคิณหส์นธ ิหรอืขอ้บงัคบัของบรษิทั 

(จ) การเพิ3มหรอืลดทุนจดทะเบยีนของบรษิทั 

(ฉ) การเลกิบรษิทั 

(ช) การควบรวมกจิการบรษิทักบับรษิทัอื3น 

 

ขอ้ 42. การลงคะแนนลบัอาจทําไดเ้มื3อผูถ้อืหุน้อย่างน้อยหา้ (5) คนรอ้งขอก่อนที3จะมกีารลงคะแนนและที3ประชุม 
ลงมตใิหล้งคะแนนลบักใ็หล้งคะแนนลบั 

เมื3อมกีารรอ้งขอใหม้กีารลงคะแนนลบั ใหป้ระธานในที3ประชุมเป็นผูก้าํหนดวธิกีารลงคะแนนลบัดงักล่าวนั Kน 

 

ขอ้ 43. กจิการที3ที3ประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจาํปีพงึเรยีกประชุมมดีงันีK 

(1) พจิารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการที3แสดงถงึกจิการของบรษิทัในรอบปีที3ผา่นมา 

(2) พจิารณาอนุมตังิบดุล และบญัชกีาํไรขาดทุน 

(3) พจิารณาอนุมตัจิดัสรรเงนิกาํไร และการจา่ยเงนิปันผล 

(4) พจิารณาเลอืกตั Kงกรรมการใหมแ่ทนกรรมการที3พน้จากตาํแหน่งตามวาระ 
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(5) พจิารณากาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการ 

(6) พจิารณาแต่งตั Kงผูส้อบบญัชแีละกาํหนดจาํนวนเงนิคา่สอบบญัช ีและ 

(7) กจิการอื3นๆ 

 

หมวดที' 7 

การบญัชี การเงิน และการสอบบญัชี 

ขอ้ 45.   บรษิทัต้องจดัให้มกีารทําและเก็บรกัษาสมุดบญัช ีตลอดจนการสอบบญัชตีามที3กําหนดไว้ในกฎหมาย 
ที3เกี3ยวขอ้ง และต้องจดัทํางบดุลและบญัชกีําไรขาดทุนอย่างน้อยครั Kงหนึ3งในรอบระยะเวลาสบิสอง (12) 
เดอืน อนัเป็นรอบปีบญัชขีองบรษิทั 

 

ขอ้ 46. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารทาํงบดุลและบญัชกีําไรขาดทุน ณ วนัสิKนสดุของรอบปีบญัชขีองบรษิทัเสนอ
ต่อที3ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามญัประจําปี เพื3อพจิารณาอนุมตัิและคณะกรรมการต้องจดัให้ม ี
ผูส้อบบญัชตีรวจสอบงบดุลและงบกาํไรขาดทุนนั Kนใหเ้สรจ็ก่อนที3จะนําเสนอต่อที3ประชุมผูถ้อืหุน้ 

 

ขอ้ 47.   คณะกรรมการต้องจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนีKไปใหผู้ถ้อืหุน้ พรอ้มกบัหนังสอืนัดเชญิประชุมผูถ้อืหุน้สามญั
ประจาํปี 

(1) สาํเนางบดุลและบญัชกีําไรขาดทุนที3ผูส้อบบญัชตีรวจสอบแลว้ พรอ้มทั Kงรายงานการตรวจสอบบญัชี
ของผูส้อบบญัช ีและ 

(2) รายงานประจาํปีของคณะกรรมการ พรอ้มเอกสารประกอบต่างๆ เพื3อประกอบรายงาน 

 

ขอ้ 48.   ผูส้อบบญัชตีอ้งไมเ่ป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรอืผูด้าํรงตาํแหน่งหน้าที3ใด ๆ ของบรษิทั 

 

ขอ้ 50. ผู้สอบบัญชีมีหน้าที3เข้าร่วมประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัททุกครั Kงที3มีการพิจารณางบดุล  
บัญชีกําไรขาดทุน และปัญหาเกี3ยวกับบัญชีของบริษัทเพื3อชีKแจงการตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถือหุ้น  
และใหบ้รษิทัจดัส่งรายงาน และเอกสารทั Kงหมดของบรษิทัที3ผูถ้อืหุน้จะพงึไดร้บัในการประชุมผูถ้อืหุน้ครั Kง
นั Kนแก่ผูส้อบบญัชดีว้ย 
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หมวดที' 8  

เงินปันผลและเงินสาํรอง 

ขอ้ 51. ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื3นนอกจากเงินกําไร ในกรณีที3บริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่  
หา้มมใิหจ้า่ยเงนิปันผล 

เงนิปันผลนั Kนใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั เวน้แต่ในกรณีบรษิทัออกหุน้บุรมิสทิธแิละกําหนดให้
หุ้นบุรมิสทิธไิด้รบัเงนิปันผลแตกต่างจากหุ้นสามญั ให้จดัสรรเงนิปันผลตามที3กําหนดไว้ โดยการจ่าย 
เงนิปันผล ตอ้งไดร้บัอนุมตัจิากที3ประชุมผูถ้อืหุน้  

คณะกรรมการอาจจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ไดเ้ป็นครั Kงคราว เมื3อเหน็ว่าบรษิทัมผีลกําไร
สมควรพอที3จะทาํเช่นนั Kน และเมื3อไดจ้่ายเงนิปันผลระหว่างกาลแลว้ ใหร้ายงานการจ่ายเงนิปันผลดงักล่าว
ใหท้ี3ประชุมผูถ้อืหุน้ทราบในการประชุมผูถ้อืหุน้คราวต่อไป 

การจา่ยเงนิปันผลใหก้ระทาํภายในหนึ3ง (1) เดอืน นบัแต่วนัที3ที3ประชุมผูถ้อืหุน้ หรอืที3ประชุมคณะกรรมการ
ลงมตแิลว้แต่กรณี ทั KงนีK ใหแ้จง้เป็นหนังสอืไปยงัผูถ้อืหุน้และใหล้งโฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงนิปันผล
นั Kนในหนงัสอืพมิพเ์ป็นเวลาตดิต่อกนัไมน้่อยกวา่สาม (3) วนัดว้ย  

 

ขอ้ 52. ในกรณีที3บรษิทัยงัจําหน่ายหุน้ไม่ครบตามจํานวนที3จดทะเบยีนไว้ หรอืบรษิทัไดจ้ดทะเบยีนเพิ3มทุนแลว้ 
บริษัทจะจ่ายเงินปันผลทั Kงหมดหรือบางส่วนโดยออกเป็นหุ้นสามัญใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้นโดยได้รับ 
ความเหน็ชอบจากที3ประชุมผูถ้อืหุน้กไ็ด ้ 

 

ขอ้ 53. บรษิทัต้องจดัสรรกําไรสุทธปิระจําปีส่วนหนึ3งไว้เป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของกําไรสุทธิ
ประจําปีหกัดว้ยยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทุนสํารองนีKจะมจีํานวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละสบิ 
(10) ของทุนจดทะเบยีน 

 

 

 

ผูถ้อืหุน้สามารถเรยีกดขูอ้บงัคบัของบรษิทัฉบบัเตม็ไดจ้ากเวบ็ไซตข์องบรษิทั www.snnp.co.th 
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คาํชี&แจง เรื.อง เอกสารและหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุ้น หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุ้น 
ที.มีสิทธิเข้าร่วมประชมุเพื.อลงทะเบยีนและออกเสียงลงคะแนน 

 

เนื$องดว้ยบรษิทัไดจ้ดัใหม้กีารประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 ในวนัที$ 24 เมษายน 2569 เวลา 10.00 

นาฬกิา ในรปูแบบการประชุมผา่นสื$ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) เพยีงรปูแบบเดยีวเทา่นั Zน ตามหลกัเกณฑท์ี$กาํหนดไว้

ในกฎหมายที$เกี$ยวขอ้ง สําหรบัขั Zนตอนการลงทะเบียนเพื$อเขา้ร่วมประชุมสามญัผู้ถือหุ้นผ่านสื$ออิเล็กทรอนิกส์   

โปรดศกึษาคาํแนะนํา วธิกีาร และขั Zนตอนการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ผ่านสื$ออเิลก็ทรอนิกส ์ตามรายละเอยีด 

ที$ระบุในเอกสารแนบ 8  

บรษิทัจงึขอชีZแจงหลกัเกณฑ์และเอกสารหลกัฐานที$ใช้ประกอบการลงทะเบยีนและออกเสยีงลงคะแนน 

ในการประชุมผูถ้อืหุน้ เพื$อใหก้ารประชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัเป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย โปรง่ใส ชอบธรรม และเป็น

ประโยชน์ต่อผูถ้อืหุน้ ดงันีZ 

1. การมอบฉันทะ 

1.1  หนังสือมอบฉันทะ 

กรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ไดม้ปีระกาศ เรื$อง กําหนดแบบหนังสอืมอบฉนัทะ (ฉบบัที$ 5) 

พ.ศ. 2550 ไว ้3 แบบ ดงันั Zน บรษิทัจงึไดจ้ดัเตรยีมหนงัสอืมอบฉนัทะทั Zง 3 แบบ ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ที$ไมส่ามารถเขา้รว่ม

ประชุมไดด้ว้ยตนเอง สามารถมอบฉนัทะใหบุ้คคลอื$นเขา้ประชุมแทน หรอืมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทั

เป็นผูอ้อกเสยีงลงคะแนนแทน (เอกสารแนบ 5) ซึ$งบรษิทัไดแ้นบมาพรอ้มหนงัสอืเชญิประชุม ดงันีZ 

- แบบ ก. เป็นแบบหนงัสอืมอบฉนัทะทั $วไป ซึ$งเป็นแบบที$งา่ยไมซ่บัซอ้น 

- แบบ ข. เป็นแบบหนงัสอืมอบฉนัทะที$กาํหนดรายการต่าง ๆ ที$ตอ้งการมอบฉนัทะไวช้ดัเจนและตายตวั 

- แบบ ค. เป็นแบบหนังสอืมอบฉันทะที$ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั Zงให้ 

Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 

ทั ZงนีZในกรณีต้องการหนังสอืมอบฉันทะเพิ$มเติม ผู้ถือหุ้นสามารถ Download แบบหนังสอืมอบฉันทะ

ดงักล่าวไดท้ี$ www.snnp.co.th 

1.2  วิธีมอบฉันทะ 

กรณีผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทได้ด้วยตนเองสามารถมอบฉันทะได้โดย

ดาํเนินการ ดงันีZ 

1) เลอืกใชห้นงัสอืมอบฉนัทะขา้งตน้แบบใดแบบหนึ$งเพยีงแบบเดยีวเทา่นั Zน ดงันีZ 

1.1 ผูถ้อืหุน้ทั $วไปใหเ้ลอืกใชห้นงัสอืมอบฉนัทะไดท้ั Zงแบบ ก. หรอืแบบ ข. แบบใดแบบหนึ$ง 

1.2 ผู้ถือหุ้นที$ปรากฏชื$อตามสมุดทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั Zงให้ Custodian ใน

ประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ ใหใ้ชเ้ฉพาะหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. เทา่นั Zน 
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2) มอบฉันทะใหบุ้คคลใดบุคคลหนึ$งตามความประสงค์ของผูถ้อืหุน้ หรอืเลอืกมอบฉันทะใหก้รรมการ

อิสระของบริษัทตามข้อมูลกรรมการอิสระที$แนบมาพร้อมหนังสอืเชิญประชุมฉบบันีZ (เอกสารแนบ 4) โดยทํา

เครื$องหมาย √ และระบุชื$อพรอ้มรายละเอยีดของบุคคลที$ผูถ้อืหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะ หรอืระบุชื$อกรรมการอสิระ 

โดยเลอืกเพยีงบุคคลเดยีวใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะในการเขา้รว่มประชุมดงักล่าว 

3) ปิดอากรแสตมป์จาํนวน 20 บาท พรอ้มทั Zงขดีฆา่ลงวนัที$ ณ วนัที$ทาํหนงัสอืมอบฉนัทะดงักล่าว เพื$อให้

ถกูตอ้งและมผีลผกูพนัตามกฎหมาย ทั ZงนีZ บรษิทัไดอ้าํนวยความสะดวกในการปิดอากรแสตมป์ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ 

ทั ZงนีZ  ผู้ถือหุ้นไม่สามารถแบ่งแยกจํานวนหุ้นโดยมอบฉันทะให้ผู้รบัมอบฉันทะหลายคนเพื$อแบ่งแยก 

การลงคะแนนเสยีงได ้และผูถ้อืหุน้จะต้องมอบฉันทะเท่ากบัจํานวนหุน้ที$ตนถอือยู่ โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะ

เพยีงบางสว่นซึ$งน้อยกวา่จาํนวนที$ตนถอือยูไ่ด ้เวน้แต่เป็น Custodian ที$ผูถ้อืหุน้ซึ$งเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและถูก

แต่งตั Zงใหเ้ป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ตามหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. 

2. เอกสารที9ผูเ้ข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม 

2.1 กรณีบคุคลธรรมดา 

1. กรณีผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ใหแ้นบเอกสารที$ส่วนราชการออกใหซ้ึ$งแสดงตวัตน 

ที$ยงัไมห่มดอายุ เช่น บตัรประจาํตวัประชาชน บตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรอืใบขบัขี$และหากมกีารเปลี$ยน 

ชื$อ-นามสกุล ใหแ้นบหลกัฐานประกอบตามขั Zนตอนการเขา้รว่มประชุม 

 2. กรณีมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุม 

- หนังสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรอื แบบ ข. แบบใดแบบหนึ$งซึ$งไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น 

และลงลายมอืชื$อผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ 

- สําเนาเอกสารที$ส่วนราชการออกใหซ้ึ$งแสดงตวัตนของผูม้อบฉันทะ และผูม้อบฉันทะไดล้งชื$อ

รบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

- สาํเนาเอกสารที$สว่นราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งชื$อรบัรองสาํเนา

ถกูตอ้ง 

2.2 กรณีนิติบคุคล 

1. กรณีผูแ้ทนของผูถ้อืหุน้ (กรรมการ) เขา้รว่มดว้ยตนเอง 

- หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. หรอืแบบ ข. แบบใดแบบหนึ$งซึ$งไดก้รอกขอ้ความถูกต้องครบถ้วน 

และลงลายมอืชื$อผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ 

- สําเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบุิคคลของผูถ้อืหุน้ซึ$งรบัรองสําเนาถูกต้องโดยผูแ้ทน   

นิติบุคคล (กรรมการ) พร้อมประทบัตราบรษิัท (ถ้าม)ี และมขี้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคล 

ซึ$งลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะมอีาํนาจกระทาํการแทนนิตบุิคคลซึ$งเป็นผูถ้อืหุน้ 
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- สาํเนาเอกสารที$ส่วนราชการออกใหซ้ึ$งแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิตบุิคคลนั Zน พรอ้มรบัรองสาํเนา

ถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิตบุิคคล 

2. กรณีผูถ้อืหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุม 

- หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. หรอืแบบ ข. แบบใดแบบหนึ$งซึ$งไดก้รอกขอ้ความถูกต้องครบถ้วน

และลงลายมอืชื$อของผูแ้ทนนิตบุิคคล (กรรมการ) ซึ$งเป็นผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ 

- สําเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นซึ$งรบัรองสําเนาถูกต้องโดยผู้แทน        

นิตบุิคคล (กรรมการ) พรอ้มประทบัตราบรษิทั (ถา้ม)ี และมขีอ้ความแสดงใหเ้หน็ว่าผูแ้ทนนิตบุิคคลซึ$งลงนาม

ในหนงัสอืมอบฉนัทะมอีาํนาจกระทาํการแทนนิตบุิคคลซึ$งเป็นผูถ้อืหุน้ 

- สําเนาเอกสารที$ส่วนราชการออกให้ซึ$งแสดงตัวตนของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ$งเป็น 

ผูม้อบฉนัทะและลงชื$อรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

- สําเนาเอกสารที$ส่วนราชการออกใหซ้ึ$งแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉันทะ และผูร้บัมอบฉันทะได ้

ลงชื$อรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

3. กรณีผูถ้อืหุน้ที$เป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั Zงให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝาก

และดแูลหุน้ 

3.1 ใหเ้ตรยีมเอกสารและแสดงเอกสารเชน่เดยีวกบักรณีนิตบุิคคล ขอ้ 1 หรอื 2 โดยใชห้นงัสอื

มอบฉนัทะแบบ ค. เทา่นั Zน 

3.2 ในกรณีที$ผู้ถือหุ้นที$เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศมอบให้ Custodian เป็นผู้ลงนามในหนังสอื

มอบฉนัทะแทน ตอ้งสง่หลกัฐานดงัต่อไปนีZเพิ$มเตมิ 

- หนังสือมอบอํานาจจากผู้ถือหุ้นที$เ ป็นผู้ลงทุนต่างประเทศให้ Custodian เป็น

ผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน 

- หนังสอืยนืยนัว่าผู้ลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทนได้รบัอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ 

Custodian 

ทั ZงนีZเอกสารที$ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัทาํคาํแปลภาษาไทยแนบมาพรอ้มดว้ย 

และใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูแ้ทนนิตบุิคคลนั Zนรบัรองความถกูตอ้งของคาํแปล 

3. การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมผา่นสื9ออิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) 

สําหรบัผูถ้อืหุน้ที$ประสงค์จะเขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง หรอืโดยผูร้บัมอบฉันทะที$ไม่ใช่กรรมการบรษิทั 

โปรดลงทะเบียนเพื$อยืนยันตัวตน (KYC) ผ่านระบบ IR PLUS AGM ล่วงหน้าก่อนการประชุมได้ตั Zงแต่ 

วนัศุกร ์ที$ 10 เมษายน 2569 เป็นตน้ไป จนกว่าการประชุมจะแลว้เสรจ็ เพื$อใหบ้รษิทัไดต้รวจสอบตวัตนของท่าน

และรบัสทิธเิขา้ร่วมประชุมผ่านสื$ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) โดยเมื$อบรษิทัไดท้าํการตรวจสอบความถูกตอ้งแทจ้รงิ

ในการยนืยนัตวัตนของผู้ถือหุ้นหรอืผู้รบัมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบเพื$อการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม  

e-AGM และอนุมตักิารยนืยนัตวัตนสําเรจ็ผ่านระบบ IR PLUS AGM เพื$อใหท้่านตั Zงรหสัผ่าน (Pin Code) สําหรบั
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การเขา้รว่มประชุมผา่นระบบ IR PLUS AGM ดว้ยตน โดยบรษิทัจะเปิดใหส้ามารถเขา้สูร่ะบบ (login) เพื$อเขา้รว่ม

ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 ในวนัที$ 24 เมษายน 2569 ตั Zงแต่เวลา 9.00 นาฬกิา เป็นตน้ไป 

4. หลกัเกณฑก์ารออกเสียงลงคะแนนในที9ประชุมผูถื้อหุ้นวาระทั 9วไป 

1) การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระทําโดยการนับคะแนนเสียงจากหนังสือมอบฉันทะเมื$อ

ลงทะเบยีน และ/หรอื จากการลงคะแนนจากผูถ้อืหุน้ในที$ประชุมผูถ้อืหุน้โดยใหน้บัหนึ$งเสยีงต่อหนึ$งหุน้ ซึ$งผูถ้อืหุน้

หรอืผูร้บัมอบฉันทะต้องออกเสยีงลงคะแนนเพยีงอย่างใดอย่างหนึ$ง คอื เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย หรอืงดออกเสยีง  

ไม่สามารถแบ่งการออกเสยีงลงคะแนนเป็นบางส่วน (เว้นแต่เป็นการออกเสยีงของ Custodian) ซึ$งแต่งตั Zงจาก 

ผูล้งทุนต่างประเทศตามหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. 

2)  กรณีมอบฉนัทะ 

2.1 ผู้ร ับมอบฉันทะจะต้องออกเสียงลงคะแนนตามที$ผู้มอบฉันทะระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะเท่านั Zน  

การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะวาระใดไมเ่ป็นไปตามที$ระบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะ ใหถ้อืวา่การลงคะแนนเสยีง

นั Zนไมถ่กูตอ้ง และไมถ่อืเป็นการลงคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้  

2.2 หากผูม้อบฉนัทะไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนังสอืมอบฉนัทะ

หรอืระบุไว้ไม่ชดัเจน หรอืในกรณีที$ที$ประชุมมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรื$องใดนอกเหนือจากที$ระบุในหนังสอื 

มอบฉนัทะ รวมถงึกรณีที$มกีารเปลี$ยนแปลงหรอืเพิ$มเตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ผูร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและ

ลงคะแนนแทนไดต้ามที$เหน็สมควร 

5. ระเบียบวาระเรื9องการเลือกตั Yงกรรมการ 

สาํหรบัระเบยีบวาระเรื$องการเลอืกตั Zงกรรมการตามขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 19 กําหนดใหท้ี$ประชุมผูถ้อืหุน้

เลอืกตั Zงกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีาร ดงัต่อไปนีZ 

(1) ผูถ้อืหุน้คนหนึ$งมคีะแนนเสยีงเทา่กบัหนึ$ง (1) หุน้ต่อหนึ$ง (1) เสยีง 

(2) ผู้ถอืหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสยีงที$มอียู่ทั Zงหมดตาม (1) เลอืกตั Zงบุคคลเดยีวกนัหรอืหลายคนเป็น

กรรมการกไ็ด ้ในกรณีที$เลอืกตั Zงบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมากน้อยเพยีงใดไมไ่ด ้

(3) ในกรณีเลอืกตั Zงบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ ใหบุ้คคลที$ไดร้บัคะแนนเสยีงสูงสุดตามลําดบัลงมาเป็น   

ผู้ได้รบัเลอืกตั Zงเป็นกรรมการเท่าจํานวนกรรมการที$จะพงึมหีรอืถึงเลอืกตั Zงในครั Zงนั Zน ในกรณีที$บุคคลซึ$งได้รบั

เลือกตั Zงในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจํานวนกรรมการที$จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั Zงในครั Zงนั Zน  

ใหป้ระธานที$ประชุมเป็นผูอ้อกเสยีงชีZขาด 

เพื$อใหบ้รษิทัมกีารปฏบิตัติามแนวทางการประเมนิคณุภาพการจดัประชุมผูถ้อืหุน้ที$ดดีงันั Zน สาํหรบัระเบยีบ

วาระที$ 6 บรษิทัจะนับการลงคะแนนเสยีงจากผูถ้อืหุน้ที$เขา้ร่วมประชุม ทั Zงการลงคะแนนเสยีง เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย 

และงดออกเสยีง 
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6. การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน 

ประธานที$ประชุมหรอืเจา้หน้าที$ของบรษิทัจะชีZแจงวธิกีารนับคะแนนเสยีงใหท้ี$ประชุมทราบก่อนเริ$มวาระ

การประชุม โดยเจ้าหน้าที$ของบริษัทจะนับคะแนนเสียงแต่ละวาระจากคะแนนเสียงในหนังสือมอบฉันทะ 

เมื$อลงทะเบยีนเขา้รว่มประชุมและจะแจง้ผลการนบัคะแนนใหท้ี$ประชุมทราบทุกวาระก่อนเสรจ็สิZนวาระนั Zน ๆ 

ทั ZงนีZ จํานวนผูถ้อืหุน้ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากนัไดเ้นื$องจากอาจมผีูถ้อืหุน้บางท่านเขา้มาประชุมเพิ$มเตมิ

หรอืออกจากระบบการประชุม ทั ZงนีZ บรษิทัไดจ้ดัใหม้ผีูส้งัเกตการณ์ (Inspector) ซึ$งเป็นที$ปรกึษากฎหมายภายนอก

เพื$อทําหน้าที$ดูแลและตรวจสอบการนับคะแนนเสยีงในการประชุมผูถ้อืหุน้ เพื$อใหก้ารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นไปอย่าง

โปรง่ใส ถกูตอ้งตามกฎหมาย และขอ้บงัคบัของบรษิทั 
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ข้อกาํหนดและขั .นตอนการลงทะเบียนผา่นระบบ IR PLUS AGM  
และการเข้าร่วมประชมุผูถื้อหุ้นผา่นสืLออิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) 

 

ข้อกาํหนดการเข้าร่วมประชุมแบบอิเลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) สาํหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นผา่น

สืLออิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) 

การเขา้รว่มประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 แบบอเิลก็ทรอนิกส ์(E-Meeting) เป็นการอาํนวยความ

สะดวกแก่ผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะ ใหส้ามารถเขา้รว่มการประชุมผา่นสืWออเิลก็ทรอนิกสแ์ละออกเสยีงลงคะแนน

ในระบบ E-Voting ตามกฎหมายทีWเกีWยวขอ้งกบัการประชุมผ่านสืWออเิลก็ทรอนิกสก์ําหนด ดงันั ]น ก่อนทีWท่านจะ

ลงทะเบียนเข้าร่วมการประชุม แบบ E-Meeting ผ่านระบบแอปพลิเคชนั IR Plus AGM ดงักล่าว โปรดอ่าน

ขอ้กําหนด ทําความเขา้ใจ และยอมรบัขอ้กําหนดต่อไปนี] รวมทั ]งคู่มอืการใช้งาน Mobile Application IR Plus 

AGM ซึWงสามารถสแกน QR Code ทีWปรากฏในเอกสารแนบ 8 ฉบบันี] 

1. ท่านผูถื้อหุ้น / ผูร้บัมอบฉันทะ โปรดทราบ  

1.1  ผูถ้อืหุน้ทีWมสีทิธเิขา้รว่มประชุม คอื ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัทีWปรากฏชืWอในวนัทีW 17 มนีาคม 2569 ซึWงเป็น

วนักําหนดสทิธขิองผูถ้อืหุน้ เพืWอเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน (Record Date) ตามทีWได้

กาํหนด และประกาศในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยเทา่นั ]น  

1.2  เพืWอใหก้ารประชุมดําเนินไปอย่างราบรืWน เมืWอท่านประสงคจ์ะร่วมประชุมแบบ E-Meeting โดยได้

ลงทะเบยีนเขา้ร่วมการประชุมแบบ E-Meeting และไดร้บัคาํยนืยนัเขา้ร่วมประชุมแบบ E-Meeting 

จากระบบแลว้ การลงคะแนนเสยีงของทา่นจะตอ้งดาํเนินการผา่นระบบแอปพลเิคชนั IR Plus AGM 

เทา่นั ]น 

2. การติดตั Vงแอปพลิเคชนั IR Plus AGM และทาํการยืนยนัตวัตน (KYC)  

2.1  ติดตั Vงแอปพลิเคชนั IR Plus AGM  

บรษิทัจดัใหม้ชี่องทางการประชุมผ่านระบบแอปพลเิคชนั IR Plus AGM ซึWงท่านผูถ้อืหุน้ / 

ผู้ร ับมอบฉันทะ ทีWประสงค์จะเข้าร่วมประชุมผ่านระบบแอปพลิเคชัน IR Plus AGM ดังกล่าว 

สามารถตดิตั ]งแอปพลเิคชนัไดโ้ดย คน้หาชืWอ IR Plus AGM ได ้ผ่าน Google Play Store สําหรบั

ระบบ Android และ App Store สาํหรบัระบบ iOS  

2.2  ทาํการยืนยนัตวัตน (KYC)  

ก่อนการเขา้รว่มการประชุมแบบ E-Meeting ทา่นผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะ (กรณีมกีารมอบ

ฉันทะ) จะต้องดาํเนินการยืนยนัตวัตน (KYC) ผ่านระบบแอปพลิเคชนั IR Plus AGM ทีWได้

ดาํเนินการตดิตั ]งตามขอ้ 2.1 โดยกรอกขอ้มลูสว่นบุคคลตามทีWปรากฏบนหน้าจอใหค้รบถว้นถกูตอ้ง 

และจดัเตรยีมเอกสารต่าง ๆ ตามทีWกําหนดในแอปพลเิคชนั IR Plus AGM ไดแ้ก่ บตัรประชาชน 

หรอืสําเนาบตัรประชาชน และหนังสอืมอบฉันทะ (กรณีมกีารมอบฉันทะ) หนังสอืเชิญประชุม 

ให้ครบถ้วน และถ่ายภาพยนืยนัตวัตน ตามทีWแอปพลิเคชนั IR Plus AGM กําหนด หรอืยนืยนั

ตวัตน (KYC) ผ่าน ThaID ของกรมการปกครอง จากนั ]นระบบจะนําส่งรหสั One Time Password 

(“OTP”) ไปยงัหมายเลขโทรศพัทม์อืถอืทีWผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉันทะ ไดใ้หไ้วใ้นระบบ เพืWอเป็นการ

ยนืยนัตวัตนของผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะ  

ในการประชุมแบบ E-Meeting ระบบแอปพลิเคชัน IR Plus AGM จะเปิดระบบให้ท่าน 

ผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะ ลงทะเบยีนเพืWอยนืยนัตวัตน (KYC) และแนบเอกสารต่าง ๆ ทีWเกีWยวขอ้ง
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ล่วงหน้าก่อนถงึวนัประชุม โดยเริWมตั ]งแต่วนัศุกร ์ทีW 10 เมษายน 2569 ตั ]งแต่เวลา 10.00 นาฬกิา 

เป็นต้นไป หรือจนกว่าการประชุมเสร็จสิ]น เพืWอให้พร้อมในการเข้าร่วมประชุม E-Meeting  

ในวนัประชุม 

2.3  ตรวจสอบความถกูต้องของข้อมลู และเอกสารผา่นแอปพลิเคชนั IR Plus AGM  

ท่านผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉันทะ ตกลงและรบัทราบว่าบรษิทัมสีทิธใินการตรวจสอบความถูกต้อง

แท้จรงิ และความสมบูรณ์ของข้อมูลและเอกสารทีWท่านได้ให้ไว้ตามข้อ 2.2 ในกรณีทีWบรษิัทได้

ตรวจสอบเอกสารและขอ้มลูทีWทา่นไดใ้หไ้วต้ามขอ้ 2.2 ขา้งตน้แลว้พบวา่ เอกสารและขอ้มลูดงักล่าว

นั ]นถูกต้องแท้จริงและสมบูรณ์ บริษัทจะทําการอนุมตัิและแจ้งผลการยืนยนัตัวตนสําเร็จผ่าน      

แอปพลเิคชนั IR Plus AGM เพืWอใหท้่านตั ]งรหสัผ่าน (Pin Code) สําหรบัการเขา้ร่วมการประชุม

ผ่านแอปพลเิคชนั IR Plus AGM ด้วยตนเอง เพืWอความปลอดภยัของขอ้มูลส่วนบุคคล และเพืWอ

รกัษาสทิธขิองทา่น โปรดเกบ็รกัษารหสัผา่น (Pin Code) ดงักล่าวเป็นความลบัและไมเ่ปิดเผยใหแ้ก่

บุคคลอืWน  

กรณีบรษิทัตรวจสอบขอ้มลูแลว้พบว่า ขอ้มลูไม่ถูกตอ้ง ไม่สมบูรณ์ หรอืเป็นเทจ็ บรษิทัจะ

ดําเนินการขอเอกสารเพิWมเตมิ เพืWอเป็นการยนืยนัตวัตน หรอืความถูกต้อง หรอือาจดําเนินการ

ปฏเิสธการลงทะเบยีนแลว้แต่กรณี  

3. การเข้าร่วมประชุมและการลงมติผา่นระบบแอปพลิเคชนั IR Plus AGM  

3.1  เมืWอได้ดําเนินการทํา KYC และผูถ้อืหุ้นได้ตั ]งรหสัผ่าน (Pin Code) ด้วยตนเอง ตามขอ้ 2.3 แล้ว 

ท่านผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะสามารถเขา้ร่วมการประชุมผา่นแอปพลเิคชนั IR Plus AGM ไดโ้ดย

สแกนบาร์โคดทีWปรากฏบนหนังสอืเชญิประชุม ซึWงนายทะเบยีนหลกัทรพัย์ (บรษิทั ศูนย์รบัฝาก

หลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย จํากดั: TSD) ได้ดําเนินการจดัส่งให้ท่าน หรอืท่านสามารถกรอก 

เลขบตัรประจาํตวัประชาชนในชืWอผูใ้ชง้าน และกรอกรหสัผา่น (Pin Code)  

3.2 สทิธใินการเขา้รว่มประชุม และลงมตใินการประชุมผา่นระบบแอปพลเิคชนั IR Plus AGM เป็นสทิธิ

เฉพาะตวัของท่านผู้ถือหุ้น ดงันั ]น ชืWอผู้ใช้งาน (Username) หนึWงชืWอจะไม่สามารถใช้เขา้สู่ระบบ 

(Log in) IR Plus AGM เพืWอเข้าประชุมในเวลาเดียวกันในหลายอุปกรณ์พร้อมๆ กันได้ ดงันั ]น  

ทา่นผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งใชช้ืWอผูใ้ชง้าน (Username) และรหสัผา่น (Pin Code) เพืWอเขา้

ร่วมประชุมด้วยตนเองเท่านั ]น และจะไม่มอบหมายชืWอผู้ใช้งาน (Username) และรหัสผ่าน  

(Pin Code) ใหก้บับุคคลใดๆ  

3.3  ในกรณีทีWผูร้บัมอบฉนัทะรบัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้หลายราย ผูร้บัมอบฉนัทะจะสามารถเขา้ประชุม

แทนผูถ้อืหุน้ได ้1 ราย ต่อ 1 อุปกรณ์ เท่านั ]น  

3.4 การลงมตผิา่นแอปพลเิคชนั IR Plus AGM ท่านผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะ สามารถลงคะแนนเสยีง

ล่วงหน้าทุกวาระเมืWอเริWมการประชุม หรอืจะลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระทีWอยู่ระหว่างการพจิารณา

ได ้ซึWงการลงคะแนนเสยีงของทา่นผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะจะถกูรวบรวมเมืWอมกีารปิดวาระนั ]น ๆ  

3.5 ในการนับคะแนนเสยีงบรษิทักําหนดใหร้ะบบเทคะแนนไปทางเหน็ดว้ยทั ]งหมด และจะนําคะแนน

เสยีงทีWไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง หกัจากคะแนนเสยีงทั ]งหมด ดงันั ]น ในกรณีทีWท่านผูถ้อืหุน้ / 

ผูร้บัมอบฉนัทะประสงคจ์ะลงคะแนนเสยีง “ไมเ่หน็ดว้ย” หรอื “งดออกเสยีง” ท่านจะตอ้งเลอืกลงมติ

ดงักล่าวอย่างใดอย่างหนึWง ในกรณีทีWท่านทีWไม่ได้เลือกลงมติอย่างหนึWงอย่างใด ระบบจะถือว่า         

ผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งคะแนนเสยีง เหน็ดว้ย ในวาระดงักล่าวโดยอตัโนมตั ิ 



  เอกสารแนบ 8 

หน้าท่ี 3 จาก 4 

3.6 ในกรณีทีWท่านผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉันทะออกจากระบบการประชุมดว้ยการ Log out ก่อนทีWจะปิด

การลงมตใินวาระใด ๆ ผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะจะไม่ถูกนับเป็นองคป์ระชุมในวาระดงักล่าว และ

การลงคะแนนเสยีงของท่านผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉันทะจะไม่ถูกนํามานับในวาระนั ]น อย่างไรกต็าม    

การออกจากการประชุมในวาระก่อนหน้าบรษิทัไมต่ดัสทิธิ �ของทา่นผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะ ในการ 

Log in เพืWอกลบัเขา้ร่วมประชุม และลงคะแนนเสยีงในวาระต่อไปทีWยงัอยู่ระหว่างการพจิารณาของ 

ทีWประชุม 

4. การซกัถามประเดน็ข้อสงสยั และแสดงความคิดเหน็ระหว่างการประชุม 

4.1 การประชุมจะถูกถ่ายทอดสดผ่านแอปพลิเคชนั IR Plus AGM เท่านั ]น ในกรณีทีWท่านผู้ถือหุ้น /  

ผูร้บัมอบฉนัทะมขีอ้ซกัถาม หรอืประสงคจ์ะแสดงความคดิเหน็ในวาระใด ผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะ

สามารถเลือกเมนูแสดงความคดิเห็นซึWงเป็น รูปไอคอนไมโครโฟน ปรากฏบนหน้าจอเพืWอถาม

คําถามหรอืแสดงความเหน็ โดยระบบจะจดัเรยีงลําดบัก่อนหลงัตามลําดบัเวลาทีWรอ้งขอ เพืWอเปิด

โอกาสใหท้่านถามคําถาม หรอืแสดงความคดิเหน็ในทีWประชุมในวาระดงักล่าวไดท้ั ]งภาพและเสยีง 

ทั ]งนี]  ข้อซักถามหรือการแสดงความเห็นจะต้องเป็นคําถาม และ/หรือ การแสดงความคิดเห็น 

ทีWเกีWยวขอ้งกบัวาระการประชุมนั ]นเทา่นั ]น 

4.2 ในการเปิดโอกาสใหท้่านผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉันทะ ถามคําถามในทีWประชุมดว้ยภาพและเสยีงนั ]น 

บรษิทัขอสงวนสทิธิ �ในการยตุกิารถามคาํถาม หรอืแสดงความคดิเหน็ของผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะ 

หากคาํถามหรอืการแสดงความเหน็ดงักล่าวมลีกัษณะหยาบคาย ขม่ขู ่คกุคาม ลามก หมิWนประมาท 

ละเมดิกฎหมายใด ๆ หรอืเป็นการละเมดิสทิธขิองบุคคลอืWน 

4.3 ในระหว่างการประชุม หากผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉันทะรายใด กระทําการใด ๆ อนัเป็นการรบกวน 

การประชุม หรอืก่อความเดอืดรอ้นรําคาญใหก้บัผูเ้ขา้ร่วมประชุมรายอืWน บรษิทัขอสงวนสทิธิ �การ

กระทาํการใด ๆ เพืWอระงบัการกระทาํอนัเป็นการรบกวนการประชุม หรอืก่อความเดอืดรอ้นราํคาญ

ใหก้บัผูเ้ขา้รว่มประชุมรายอืWน 

5. ข้อมลูส่วนบคุคล 

5.1  ขอ้มลูสว่นบุคคล หมายถงึ ขอ้มลูเกีWยวกบับุคคลซึWงทาํใหส้ามารถระบุตวับุคคลนั ]นได ้ไมว่า่ทางตรง 

หรอืทางออ้ม แต่ไม่จํากดัอยู่เพยีง ชืWอ นามสกุล เพศ เลขทีWประจําตวัประชาชน หมายเลขหนังสอื

เดนิทาง รปูถ่าย วนัเดอืนปีเกดิ สญัชาต ิอาย ุ 

5.2  ท่านผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉันทะยนิยอมใหบ้รษิทัเกบ็รวบรวม และประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของ

ท่านเพืWอดําเนินการตรวจสอบสิทธิและยืนยันตัวตนของท่าน ตามวัตถุประสงค์ทีWกฎหมาย 

อนัเกีWยวเนืWองกบัการประชุมกาํหนด 

5.3  บรษิทัจะเกบ็ขอ้มลูสว่นบุคคลดงักล่าวตามระยะเวลาทีWกฎหมายกาํหนด ทั ]งนี] ไมเ่กนิ 10 ปี โดยเมืWอ

พน้ระยะเวลาดงักล่าวบรษิทัจะดาํเนินการทาํลายขอ้มลูออกจากระบบ 

6. ข้อกาํหนดอืLน ๆ 

6.1  เนื]อหา ภาพ และเสยีงในการประชุมเป็นทรพัยส์นิทางปัญญาของบรษิทัแต่เพยีงผูเ้ดยีว และบรษิทั

ไมอ่นุญาตใหท่้านทาํการบนัทกึ ดดัแปลง หรอืเผยแพรภ่าพและเสยีงในการประชุม บรษิทัขอสงวน

สทิธิ �ในการดาํเนินการตามกฎหมายต่อผูท้ีWกระทาํการดงักล่าว 
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6.2  ในกรณีทีWท่านผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะใชง้านระบบต่าง ๆ ทีWเกีWยวขอ้งกบัการประชุมผา่นระบบ IR 

Plus AGM ไม่ว่าด้วยประการใด ๆ ซึWงไม่เป็นไปตามขอ้กําหนดฉบบันี] หรอืคู่มอือืWน ๆ ทีWบรษิทั 

ไดจ้ดัใหก้บัผูถ้อืหุน้ เพืWอใชป้ระกอบการประชุมจนเป็นเหตุใหบ้รษิทัไดร้บัความเสยีหายไม่ว่าดว้ย

ประการใด ๆ ท่านผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉันทะรายดงักล่าวจะตอ้งรบัผดิชดใชค้่าเสยีหาย ค่าใชจ้่าย

ต่าง ๆ ทีWเกดิจากการฟ้องร้องดําเนินคดจีากบุคคลภายนอก รวมถึงการฟ้องร้องดําเนินคดโีดย

บรษิทัต่อทา่นผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะผูก้ระทาํการดงักล่าว 

6.3  บรษิทัขอสงวนสทิธิ �ในการกระทาํการใด ๆ ในกรณีทีWผูถ้อืหุน้ไมย่นิยอมปฏบิตัติามขอ้กาํหนดฉบบันี] 

และอาจพจิารณาระงบัสทิธิ �การเขา้ร่วมการประชุมผ่านระบบแอปพลเิคชนั IR Plus AGM หากใน

ระหวา่งการประชุมผูถ้อืหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะไมด่าํเนินการตามขอ้กาํหนดฉบบันี] 
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วิธีปฏิบติัในการคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคล สาํหรบัการประชมุผูถื้อหุ้น 
 

บรษิทั ศรนีานาพร มารเ์กต็ติ3ง จํากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ตระหนักถงึความสําคญัของขอ้มููลส่วนบุคคล

ของผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้ร ับมอบฉันทะ จึงขอแจ้งข้อมููลดังต่อไปนี3 ให้ท่านทราบเพืTอเป็นการปฏิบัติตาม

พระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มูลูสว่นบุุคคล พ.ศ. 2562 โดยวธิปีฏบิตัใินการคุม้ครองขอ้มูลูสว่นบุุคคลนี3 (“วธิปีฏบิตั”ิ) 

จะครอบคลุุมถงึวธิเีกบ็รวบรวม ใชง้าน เปิดเผย และ ประมวลผลขอ้มููลส่วนบุุคคลทีTสามารถระบุุยนืยนัตวัตนของ   

ผูถ้อืหุน้ และ/หรอื ผูร้บัมอบฉนัทะไดท้ั 3งทางตรงและ/หรอืทางออ้ม โปรดสละเวลาเพืTอศกึษาวธิปีฏบิตัแิละสทิธต่ิางๆ 

เพืTอใหเ้ขา้ใจอย่างชดัเจน ดงันั 3น ในกรณีทีTท่านไดม้กีารมอบฉนัทะใหบุุ้คคลอืTน เขา้ร่วมประชุุมแทน ขอใหท้่านแจง้

วธิปีฏบิตันีิ3ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะทราบดว้ย 

 

1. ข้อมลูส่วนบคุคลที3บริษทัเกบ็รวบรวม  

บรษิทัจะรบัและเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลโดยตรงจากผู้ถือหุ้น และ/หรอื ผู้รบัมอบฉันทะ และจาก

บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั ซึTงไดร้บัมอบหมายจากบรษิทัใหท้าํหน้าทีTนายทะเบยีนหุน้ของ 

บรษิทั โดยขอ้มลูสว่นบุคคลประกอบดว้ย  

1.1 ขอ้มลูสว่นบุคคลทั Tวไป เชน่ ชืTอ นามสกุล หมายเลขบตัรประชาชน วนั เดอืน ปี เกดิ เพศ สญัชาต ิเลขทะเบยีน

ผูถ้อืหุน้ จาํนวนหุน้ ภาพถ่าย และภาพเคลืTอนไหวจากการบนัทกึวดีโีอ  

1.2 ขอ้มลูเพืTอการตดิต่อ เชน่ ทีTอยู ่เบอรโ์ทรศพัท ์อเีมล เป็นตน้ 

 

2. วตัถปุระสงคข์องการเกบ็รวบรวม การใช้งาน และการเปิดเผยข้อมลูส่วนบคุคลของบริษทั  

บรษิทัเกบ็รวบรวม ใชง้าน และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลเพืTอวตัถุประสงคด์งัต่อไปนี3  

2.1 เรยีกจดัใหม้ ีและดาํเนินการประชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทั เพืTอใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทั รวมถงึ กฎหมาย 

ประกาศ และหลกัเกณฑท์ีTหน่วยงานราชการกาํหนดเกีTยวกบัการจดัประชุมรวมถงึการจดัทาํรายงานการประชุม  

2.2 อาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลต่อบุคคลหรือหน่วยงานทีTเกีTยวข้องกบักรณีข้อ 2.1 รวมถึงแต่ไม่จํากดัเพยีง 

ทีTปรกึษาในการจดัประชุม 

 

3. สิทธิของเจ้าของข้อมลูส่วนบคุคล  

เจา้ของขอ้มลูสว่นบุคคล มสีทิธติามทีTกาํหนดไวใ้นพระราชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล พ.ศ. 2562 ซึTง 

รวมถึงสทิธใินการถอนความยนิยอม สทิธิในการขอเข้าถึงและรบัขอ้มูลส่วนบุคคล สทิธใินการขอแก้ไขขอ้มูล 

ส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง สทิธใินการขอใหล้บหรอืทาํลายขอ้มลูส่วนบุคคล สทิธใินการขอระงบัการใชข้อ้มลูสว่นบุคคล 

สทิธใินการขอใหโ้อนขอ้มลูสว่นบุคคลตามวธิกีารทีTกฎหมายกําหนด สทิธริอ้งเรยีน และสทิธใินการคดัคา้นการเกบ็

รวบรวม ใชง้าน หรอืเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลทีTเกีTยวกบัตน  
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หน้าที' 2 จาก 2 

 

4. ระยะเวลาในการเกบ็ข้อมลูส่วนบคุคล  

บรษิทัจะเกบ็รกัษาขอ้มลูสว่นบุคคลตามขอ้ 1 ตลอดระยะเวลาตามกฎหมายทีTเกีTยวขอ้ง กําหนด และ/หรอื 

ตามความจาํเป็น เพืTอใหบ้รรลุวตัถุประสงคต์ามขอ้ 2  

 

5. การติดต่อบริษทัเพื3อใช้สิทธิของเจ้าของข้อมลูส่วนบคุคล  

ฝ่ายเลขานุการบริษทั  

บรษิทั ศรนีานาพร มารเ์กต็ติ3ง จาํกดั (มหาชน)  

เลขทีT 325/6-9 ถนนหลานหลวง แขวงสีTแยกมหานาค เขตดุสติ กรงุเทพมหานคร 10300  

โทร: 02-628-0408 ต่อ 312 
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แบบฟอรม์ขอรบัรายงาน แบบ 56-1 One Report ปี 2568 (เล่มถ่ายเอกสาร) 
 

เรยีน ผูถ้อืหุน้ 

บริษัท ศรีนานาพร มาร์เก็ตติ<ง จํากัด (มหาชน) ขอเรียนให้ท่านทราบว่าในกรณีทีIท่านผู้ถือหุ้น 

มคีวามประสงคจ์ะขอรบัรายงานประจาํปี 2568 ของบรษิทัทีIเป็นเล่มถ่ายเอกสาร กรุณาแจง้ความประสงคโ์ดย

กรอกแบบฟอร์มด้านล่างและส่งกลับมายังบริษัท ทางอีเมล comsec@snnp.co.th หรือ ทางไปรษณีย์  

ฝ่ายเลขานุการบริษัท บริษัท ศรีนานาพร มาร์เก็ตติ<ง จํากัด (มหาชน) เลขทีI 325/6-9 ถนนหลานหลวง  

แขวงสีIแยกมหานาค เขตดุสติ กรงุเทพมหานคร 10300 เพืIอทีIบรษิทัจะไดจ้ดัสง่รายงานประจาํปีใหท้า่นต่อไป  

 

ชืIอผูถ้อืหุน้ : ........................................................................................................................................... 

ทีIอยู ่ : ….................................................................................................................................... 

โทรศพัท ์ : ........................................................................................................................................ 

 


