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นิยามูกรรมูการอิสระข้องบริษััท และรายนามู 
และประวััติิกรรมูการอิสระท่�เป็นติัวัแทนรับมูอบฉัันทะ

นิิยามของกรรมการอิสระของบริษััท ศรีนิานิาพร มาร์เก็ตติ�ง จำกัด (มหาชนิ) 
กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศของสำนักงาน 
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ประกาศตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย รวมถึงประกาศข้อบังคับ และ/หรือระเบียบที่เกี่ยวข้อง และต้องสามารถดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกราย
ได้เท่าเทียมกันและไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์นอกจากนั�นยังต้องสามารถเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษััท 
โดยให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระได้

กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี�
1.  ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั�งหมดของบริษััท บริษััทใหญ่ บริษััทย่อย บริษััทร่วม ผู้ถือหุ้น 

รายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษััท ทั�งนี� ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั�น ๆ ด้วย

2.  ไมเ่ปน็หรอืเคยเปน็กรรมการทีม่สีว่นรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีป่รกึษัาทีไ่ดเ้งนิเดอืนประจำ หรอืผูม้อีำนาจควบคมุ
ของบริษััท บริษััทใหญ่ บริษััทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษััท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษัณะ
ดงักล่าวมาแล้วไมน่อ้ยกวา่ 2 ปกีอ่นเขา้รับตำแหน่ง ทั�งนี� ลกัษัณะต้องหา้มดงักลา่วไมร่วมถงึกรณทีีก่รรมการอิสระเคยเป็น
ข้าราชการ หรือที่ปรึกษัาของส่วนราชการซึ่ึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษััท

3.  ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษัณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส 
พี่น้องและบุตร รวมทั�งคู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคล 
ที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษััทหรือบริษััทย่อย

4.  ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษััท บริษััทใหญ่ บริษััทย่อย บริษััทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอำนาจควบคุม
ของบริษััท ในลักษัณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั�งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มี
นัย หรือผู้มีอำนาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษััท บริษััทใหญ่ บริษััทย่อย บริษััทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษััท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษัณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเข้ารับตำแหน่ง
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าว รวมถึงการทำรายการทางการค้าที่กระทำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการการเช่าหรือให้เช่า
อสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงินด้วยการรับหรือให้ 
กู้ยืม ค�ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี�สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นทำนองเดียวกัน ซึ่ึ่งเป็นผลให้บริษััท 
หรือคู่สัญญามีภาระหนี�ที่ต้องชำระต่ออีกฝ่่ายหนึ่ง ตั�งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษััทหรือตั�งแต่  
20 ล้านบาทขึ�นไป แล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า ทั�งนี� การคำนวณภาระหนี�ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคำนวณมูลค่า 
ของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์์ในการทำรายการท่ีเก่ียวโยงกัน  
โดยอนุโลม สำหรับการพิจารณาภาระหนี�ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี�ท่ีเกิดขึ�นในระหว่าง 1 ปีก่อนวันท่ีมีความสัมพันธ์ 
ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

5.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษััท บริษััทใหญ่ บริษััทย่อย บริษััทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของ
บริษััท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำนักงานสอบบัญชี ซ่ึึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษััท  
บริษััทใหญ่ บริษััทย่อย บริษััทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษััทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการ 
มีลักษัณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเข้ารับตำแหน่ง

2 หนัังสืือเชิิญประชิุมสืามัญผู้้�ถืือหุ�นั ประจำำาปี 2567
บริษััท ศรีนัานัาพร มาร์เก็็ตติ�ง จำำาก็ัด (มหาชินั)
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6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษัากฎหมายหรือที่ปรึกษัาทางการเงิน 
ซึ่ึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษััท บริษััทใหญ่ บริษััทย่อย บริษััทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจ
ควบคุมของบริษััท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั�นด้วย เว้นแต่ 
จะได้พ้นจากการมีลักษัณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเข้ารับตำแหน่ง

7.  ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั�งขึ�นเพ่ือเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษััท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่ึ่งเป็น 
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

8.  ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษััทหรือบริษััทย่อย หรือไม่เป็น 
หุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษัาที่รับเงินเดือนประจำ 
หรอืถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มสีิทธิออกเสียงทั�งหมดของบริษััทอื่น ซึ่ึ่งประกอบกจิการที่มสีภาพอยา่งเดียวกัน
และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษััทหรือบริษััทย่อย

9.  ไม่มีลักษัณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษััท

ภายหลังได้รับการแต่งตั�งเป็นกรรมการอิสระที่มีลักษัณะเป็นไปตามข้อ 1 ถึง 9 แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษััท ให้ตดัสินใจในการดำเนินกิจการของบริษัทั บริษัทัใหญ่ บริษัทัย่อย ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อำนาจควบคุม
ของบริษััท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ (Collective Decision) ได้

บริษััทอาจแต่งตั�งบุคคลที่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าตามข้อ 4 หรือ 6 เป็น
กรรมการอิสระได้ หากคณะกรรมการบริษััทได้พิจารณาอย่างระมัดระวังและมีความเห็นว่าบุคคลดังการแต่งตั�งบุคคลดังกล่าว 
ไม่มีผลกระทบต่อการปฏิิบัติหน้าที่และการให้ความเห็นที่เป็นอิสระ และให้เปิดเผยข้อมูลต่อไปนี�ในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น 
ในวาระพิจารณาแต่งตั�งกรรมการอิสระด้วย
ก.  ลักษัณะความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ท่ีทำให้บุคคลดังกล่าวมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์์

ที่กำหนด
ข.  เหตุผลและความจำเป็นที่ยังคงหรือแต่งตั�งให้บุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ
ค.  ความเห็นของคณะกรรมการของบริษััทในการเสนอให้มีการแต่งตั�งบุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ

3


